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(1 ) 

 

 مجلس نقابة الجيولوجيين الأردنيين 

 2017  –  2014الدورة العشرون  

 

 المهندس الجيولوجي صخر النسور 

 نقيب الجيولوجيين الأردنيين 

  ي المهندس الجيولوجي مضرالعباد 

 نائب نقيب الجيولوجيين الأردنيين 

 المهندس الجيولوجي أأيسر الروسان 

 أأمين سر مجلس النقابة 

 المهندس الجيولوجي سائد أأبو س نينه 

 أأمين صندوق النقابة 

 المهندس الجيولوجي محمد المحتسب 

 عضو مجلس 

 المهندس الجيولوجي معتصم السليمان 

 عضو مجلس 

 المهندس الجيولوجي خالد قطيش 

                                    لس عضو مج

 المهندس الجيولوجي ثائر المومن 

 عضو مجلس 

 المهندس الجيولوجي محمد علاونة 

 عضو مجلس 



 اإجتماع الهيئة العامة لنقابة الجيولوجيين الاردنيين 

 الزميلات ... الزملاء ... المحترمين 

 

 ة الله وبركاته ،،، السلام عليكم ورح 

 

من قانون نقابة الجيولوجيين الأردنيين قرر مجلس النقابة دعوة الهيئة     17و  16و   14استناداً اإلى المواد  

  2016 / 4/ 16من صباح يوم الجمعة الموافق العاشرة  في تمام الساعة العامة لعقد اجتماعها الس نوي العادي 

 ذلك لمناقشة الأمور التالية: و   مجمع النقابات المهنية   –(  الزهراء ) في قاعة  

 . 2016  -  2015التقرير الإداري لعام    .1

 . 2015التقرير المالي لصندوق النقابة للس نة المنتهية   .2

 . 2015التقرير المالي لصندوق التقاعد والتأأمين الاجتماعي للس نة المنتهية   .3

 .   2016الموازنة العامة للنقابة وصندوق التقاعد لعام   .4

 . 2016نوني لعام  انتخاب مدقق حسابات قا  .5

 

ذات    في   2016/ 4/ 30الاجتماع ليعقد يوم الجمعة  الموافق  وفي حال عدم اكتمال النصاب القانوني يؤجل  

 المكان والساعة ويكون انعقاد الهيئة عندئذ قانونيا بمن حضر . 

 

 

 

 

 

(2 ) 

 



 

 

 

 

 بسم الله الرحن الرحي 

 

 رحة للعالمين   الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على المبعوث 

 

 ( وقل اعملوا فسيرى الله عملكم ورسوله والمؤمنون وستردون اإلى عالم الغيب والشهادة فينبئكم بما كنتم تعملون  قال تعالى : ) 

 

 مــلاء ،،، أأعضاء الهيئة العامة الأفاضل الزميــلات،،،  الز 

اإلى السعي وبذل الجهد لخدمة النقابة والعمل الدؤوب على   اس تلامه مهامه مجلس النقابة للدورة العشرون منذ    اس تمر

تطوير مهنة الجيولوجيا  ورعاية مصالح الأعضاء والدفاع عن القضايا التي تمسهم وزيادة التواصل بين النقابة وأأعضائها 

مع   من الثقة  جسور  على  والمحافظة  النقابة  أأقامتها  التي  المختلفة  الأنشطة  في  ومشاركتهم  أأدوارهم  تفعيل  خلال 

الحكومية   الخاص  المؤسسات  والقطاع  مهنة والهيئات  جانب  اإلى  والوقوف  المهنية  والأهداف  القضايا  يخدم  بما 

الم  الجهات  مع كافة  حلها  والعمل على  وتلمس مشكلاتها  البطالة في   والاس تمرارعنية  الجيولوجيا  معالجة مشكلة  في 

صفوف الزملاء والزميلات من خلال اس تحداث برامج تدريب جديدة والعمل على كل ما يساعد النقابة في تحقيق 

 أأهدافها المهنية . 

للعام         الس نوي  الإداري  التقرير  الموقرة  العامة  الهيئة  أأيدي  بين  يضع  أأن  العشرون  النقابة  مجلس           يسر 

، الذي يتضمن نتاج أأعمال المجلس ليتس نى لكم الاطلاع على مجمل النشاطات والانجازات وما 2016  –  2015

صرار للقيام بواجبنا والحفاظ على مصالح أأعضاء النقابة وحقوقهم المهنية مع التأأكيد بأأن النقابة   تم من سعي حثيث واإ

س تمر والتواصل الدائم مع المجلس لتحقيق المزيد من الانجازات ستبقى بحاجة ماسه اإلى جهود كل منكم والتفافكم الم 

 بعون الله.

ننا نضع هذا التقرير بين أأيديكم متضمناً ملخصاً لأهم النشاطات والأعمال التي قام بها مجلس النقابة والهيئة العامة،   اإ

تم التي  المنبثقة    ت والنشاطات  واللجان  المهنية  النقابات  خلال  من  بها  من المشاركة  الفترة  خلال  عنها 

عداد هذا التقرير بتاريخ 2/4/2015  .31/12/2015ولغاية اإ

(3 ) 

 المقدمــــــــــــة 

http://library.islamweb.net/newlibrary/display_book.php?flag=1&bk_no=49&ID=689#docu


 

 

 

 الفصل الأول : مجلس النقابـة والانجازات  

 اجتماعات المجلس:  .1

المجلس العشرون مسيرته والقيام بواجبه  النقابي لخدمة النقابة وأأعضاء الهيئة العامة، فقد حافظت النقابة من خلال سعيها   تابع 

 المس تمر للارتقاء بأأعمالها ونشاطاتها على دورها المتقدم بين النقابات المهنية الأخرى .

يعقد  و فالمجلس   ، العامة  الهيئة  التي تهم  القضايا  النقابي ومتابعة  العمل  يقتضيها  التي  أأعماله  المجلس   اجتماعاته بشكل دوري باشر 

والزملا الزميلات  مطالب  مع  المباشر  التواصل  بهدف  القرارات وذلك  واتخاذ  ميدانياً  لحلها  والسعي  قضاياهم  على  والإطلاع  ء 

( اإجتماع ، اتخذ   15)     12/2015/ 31تاريخ  ولغاية    للعام الثاني من الدورة العشرونومتابعة تنفيذها ، وقد عقد مجلس النقابة  

 خلال تلك الفترة .   ت المجلس( جدولً موضح فيه تاريخ اجتماعا1(  قراراً ويبين الملحق رقم ) 152 خلالها المجلس )

المهنة   شؤون  لبحث  للنقابة  الزائرين  المسؤولين  من  عدد  مع  المجلس  عقدها  التي  واللقاءات  الجلسات  اس تمرار  عن  عدا  هذا 

 بأأعمال النقابة بما يخدم أأعضائها ويسهل أأمورهم .  والارتقاءوالزملاء، كما ثابر المجلس خلال هذه الفترة اإلى تطوير 

 الزميلات والزملاء الجيولوجيين الجدد : قبول عضوية   .2

( عضوية  قبـول  )  247تم  من  النقابية   الأرقام  وزميلة تحت  زميل  من    4090  –  3844(  الفترة    2/4/2015(، خلال 

 حسب الرسم البياني المرفق . 12/2015/ 31ولغاية

 

نما يدل على وعي الزملاء والزميلات لأهمية مهنة ومن الملاحظ زيادة أأعداد المنتس بين في هذه  الفتر  ن دل على شيء اإ ة وذلك اإ

 الجيولوجيا ودورها المنتج في تنمية الاقتصاد الوطن والتفاف الخريجين الجدد حول نقابتهم ، وكذلك يدل على متابعتهم للاإنجازات 

(4 ) 

 التقريــر الإداري 

 



ق  بال المتزايد على التسجيل في النقابة ، مما ضاعف من المسؤولية التي قام بها مجلس النقابة في هذه الفترة مما كان دافعاً لهم للاإ

الملقاة على عاتق المجلس وزيادة مثابرتهم لخدمة الأعضاء وشؤون المهنة وزيادة برامج التدريب وبذل الجهد بكل الطرق الممكنة في 

 .(  72)( وعدد الزملاء المنتس بين 175حيث بلغ عدد الزميلات المنتس بات )توفير فرص العمل 

 متابعة قرارات الهيئة العامة وتوصياتها:   .3
 

 قام المجلس بمتابعة قرارات الهيئة العامة في اجتماعها السابق ومن ذلك:

 ـاً للسهم الواحد.500( ثلاثة دنانير وفلسـ3,500تم ارسال طلب تنفيذ بيع كامل أأسهم البنك الإسلامي وتحديد سعر البيع )أأ. 

النقابةب.   تكليف محامي  بقيمة   تم  أأيام جدة  المعدة لشركة  الدراسة  بدل  الراجع  الش يك  لتحصيل  قضية  برفع  د.غالب شنيكات 

 ( خمسة أ لف ومائتان وثمانون ديناراً .5280)

عداد المس تفيدين  ضافة بند تفاصيل دفعات التمويل بما يشمل اإ ضافة التعديلات المتعلقة بالدراسة الاكتوارية والتي تتضمن اإ ج. تم اإ

 التي تخص كل زميل في كل فترة زمنية . والدفعات

 حسب قرار الهيئة العامة. 2015توقيع اتفاقية تدقيق الحسابات لصندوقي النقابة والتقاعد لعام د. 

هـ . دراسة تعليمات لإس تحداث صندوق التكافل والتي س تعرض في اجتماع الهيئة العامة ، حيث عقد اللجنة المشكلة من مجلس 

 ية عدة اجتماعات .النقابة لهذه الغا

 واللجنة مكونة من الزملاء التالية أأسمائهم : 

 الزميل عبد الله جبريل  .1

 الدكتور محمد أأبو قديرة .2

 أأمين صندوق النقابة الزميل سائد أأبو س نينة  .3

 المدير المالي للنقابة مالك الشوابكة .4

 القضايا المهنية ورعاية مصالح النقابة وأأعضائها ومتابعة قضاياهم :   . 5
 

ع المجلس عبر اللقاءات المختلفة قضايا الزملاء العاملين في الدوائر الحكوميـة المختلفـة والقطـاع الخـاص والدفـاع عنهـا لدى كافـة تاب  -

الجهات المختصة مـع توضـيا الدور المحـوري والهـام الذي يـتحمم الـزملاء لإنجـاح مسـيرة عملهـم وأأداء الخدمـة عـلى أأحسـن وجـه 

 م ومكتس باتهم .والمطالبة بالحفاظ على حقوقه 

 
(5 ) 

 



التقاعدية    - للزملاء وصرف مس تحقاتهم  التقاعد  على  الإحالة  بقبول طلبات  للمنتس بين  الخدمة  بتقديم  المجلس عمم  كما واصل 

الشهرية ومنا الفرصة لأعضاء النقابة بتسديد التزاماتهم المالية المترتبة عليهم وتسهيلها عن طريق عمل تسويات مالية والسداد على 

مكانيات العضو المالية ، كما تم توفير الفرصة للأعضاء بالس تفادة من تسهيلات البنك الإسلامي  أأق  والتي ساط شهرية يراعى فيها اإ

كما والحصول على القروض بعد أأن تم توقيع اتفاقية مع البنك الإسلامي  تم تعديل نس بة المرابحة فيها اإلى نس بة أأقل من السابقة  

ا بفتا باب  النقابة  أأوصى المجلس  المدَُربة وتسهيل حصولهم على  لقروض من  المتدربين في الجهات  أأمور  اإلى متابعة  ، وبالإضافة 

 مكافأ تهم الشهرية .
 

 لقاءات مجلس نقابة الجيولوجيين الأردنيين :   . 6
 

 

 

 ما يلي : 20/4/2015المجلس خلال لقائه بمعالي وزير الطاقة والثروة المعدنية بتاريخ  بحث

وضوع تعديل القانون حيث تفهم معالي الوزير مبررات النقابة للمطالبة لتعديل قانون النقابة وتم الاطلاع على كتاب تم بحث م  -

رقم   الوزراء  رئيس  تعديل   5/2/2015تاريخ    58/11/1/4969دولة  طلب  مرفقات  مطالعة  بشأأن  الطاقة  لوزير  الموجه 

الرأأي   بداء  واإ اإلىالقانون  القانون  التشريع والرأأي   وقد تم لحقاً رفع  برئاسة رئيس ديوان  الوزراء حيث تم تشكيل لجنة  مجلس 

 لدراسة التعديلات المطلوبة على القانون . 

مكانية   - تم بحث جملة من المواضيع التي تهم الزملاء والزميلات خاصة المتدربين فيما يخص بند صرف المكافأ ت ومتابعة شؤونهم واإ

 .زيادة عدد ليالي الميدان للزملاء العاملين في وزارة الطاقة والثروة المعدنية بالإضافة اإلى زيادة عدد المتدربين 

الهيئة  - في  متقدمة  مواقع  لس تلام  الوزارة  في  للزملاء  المتوقع  والدور  والمعادن  الطاقة  قطاع  تنظي  قانون  موضوع  بحث   وتم 
قاً في اللجنة الخاصة لصياغة الخطة وإشراك النقابة في صياغة مشاريع القوانين ، حيث تم إشراك النقابة لاح

   .2025/ 2015الاس تيراتيجية الوطنية لقطاع الثروة المعدنية في المملكة الأردنية الهاشمية 

 كما شاركت النقابة بكل الاجتماعات الخاصة بصياغة مشروع المصادر الطبيعية.  -

 

   

 :ما يلي  2015/ 31/5 بتاريخ لقائه مدير عام مؤسسة الضمان الاجتماعيالمجلس خلال  بحث

الزملاء العاملين في قطاع التعدين والمناجم والاس تكشاف الجيولوجي عرضه  أأنحيث  الخطرة شمول مهنة الجيولوجيا ضمن المهن  -

صابات مراضلأ با ةصابللاإ   الزملاء العاملين في المختبرات  أأنصعبة في الميدان كما  أأجواءالعمل نتيجة تعاملهم المباشر مع  واإ

(6 ) 

 مؤسسة الضمان الإجتماعي :  .ب 

 

 

 : الطاقة والثروة المعدنية   وزارة   أأ. 



وحفر    التعدين  مع    أأباروكبريات شركات  دائم  بشكل  يتعاملون  والبترول  والطبيعة    أأل تالمياه    والطبوغرافية   الجغرافيةالحفر 

يتم فيه اس تعراض طبيعة ل في مؤسسة الضمان الاجتماعي    لةمع اللجنة المسؤو  خرأ  وتم التفاق على عقد اجتماع تفصيلي  ،  الصعبة

 اإلى ليصار    المختلفةمواقع العمل    أأوفي المختبر    أأوم به المهندس الجيولوجي سواء كان في الميدان  العمل والوصف الوظيفي الذي يقو 

 .للزملاء الراغبين بالتقاعد المبكر الفرصة لإتاحة الخطرةتضمينها ضمن تصنيف المهن 

المهن الخطرة فقد وافقت المؤسسة لحقا لمتابعة النقابة مع مؤسسة الضمان الاجتماعي للمطالبة بشمول مهنة الجيولوجيا ضمن  و  -

ذا انتهت   التالية  تنطبق عليه الشروط    زميلفاإن أأي  على مطلب النقابة وعليه   يحق له التقدم بتخصيص راتب تقاعدي مبكر اإ

 شريطة تحقق ما يلي : 2014( لس نة 1فقرة ج ( من قانون الضمان الاجتماعي الأردني رقم ) 64لمادة )ل وذلك استناداخدمته 

 

1.  ( الأقل  على  بلغت  قد  التأأمين  هذا  في  اشترأكاته  تكون  مجموعه  216أأن  )ما  للذكر  بالنس بة  فعليا  اشترأكا  و   18(  س نة( 

 س نة ( . 15( اشترأكا فعليا بالنس بة للأنثى ) ما مجموعه 180)

 عاما ( على الأقل. 45أأن يكون المؤمن عليه قد أأكمل سن ) .2

ا  .3 عليه  المؤمن  تقل مدة اشتراك  )أأن ل  تقل عن  أأعلاه مدة ل  الواردة  الخطرة  المهن  حدى  باإ يعمل  ( اشترأكا خلال 60لذي 

 المبكر. العشر س نوات السابقة على طلبه تخصيص راتب التقاعد 

ذا أأنهيت خدماته حيث كانت فترات اس تحقاق التقاعد المبكر  فقرة أأ ( من   64استنادا لنص المادة ))بدون اعتماد المهن الخطرة( اإ

ال )قانون  رقم  الأردني  لس نة  1ضمان الاجتماعي   )2014  ( سن  أأكمل  قد  يكون  اشترأكاته   50أأن  وتكون  الأقل  على   ) عاما 

 .  س نة ( 19( اشترأكا فعليا بالنس بة للأنثى ) ما مجموعه 228س نة ( و ) 21) ما مجموعه  ( اشترأكا فعليا للذكر 250)

 

 

 

لقائه    بحث دارة الشركة  المجلس خلال  اإ العام الدكتور الجيولوجي عبدمع رئيس مجلس  أأبو قورة والمدير  قتيبة  الرحن    المهندس 

 ما يلي :  7/9/2015بتاريخ  قطيشات

قطيشات لتعينه في منصب مدير عام الشركة وتكريمه بدرع نقابة    نالتهنئة والتبريك للدكتور الجيولوجي عبد الرحقدم المجلس   (1

 الجيولوجيين الأردنيين .

التعيين  باب  فتا   (2 من  فرص  والمهارة  الخبرة  لكتساب  الجيولوجيين  من  جديدة  بدماء  الشركة  لرفد  للجيولوجيين  والتدريب 

 .( من الزملاء مباشرة من قبل الشركة 2حيث تم تعيين )الرعيل الأول من الزملاء الجيولوجيين 

 

(7 ) 

 :   شركة البترول الوطنية   .ج 



تياإ (  3 عن طريق  التنقيب والاس تكشاف وذلك  عمليات  مجال  في  وتبنيه  الوطن  الجهد  الح لاء  والفن قديم  المالي  الدعم  كومة 

 .للشركة

ليه أأعلاه لحقاً للاجتماع  -  .بعون الله  2016تم التفاق على توقيع اتفاقية تدريب في مطلع عام المشار اإ

 

 ما يلي :  2015/ 10/ 10 بتاريخ يوم السبت وزير الشؤون البلدية مع معاليالمجلس خلال لقائه  بحث

ال (  1 التدريب في  الكبرى فتا باب  البلديات  للمهندسين الجيولوجيين في  بفتا فرص تدريب  الوزير  بلديات حيث وعد معالي 

مكانية تعيين عدد من الزميلات والزملاء لتضمينه ضمن جدول تشكيلات الوظائف في العام القادم  . واإ

النقابة كبيت خبرة للمشاركة في وضع الخطط الشمولية في البلديات في مجال (2 نظم المعلومات الجغرافية وفي  (GIS) اإشراك 

الطرق   فتا  كذلك  والسطحية  الجوفية  المائية  الأحواض  على  سلباً  تؤثر  ل  لكي  النفايات  مكبات  مواقع  وتصمي  اختيار  مجال 

 . والأنفاق

المصادقة على مشر   - بعد  الجيولوجيين  المهندسين  تدريب  النظر في  على  التفاق  تم  للوزارة  النقابة  لمتابعة  عام لحقاً  موازنة  وع 

 . وبانتظار رد الوزارة لهذه الغاية  2016حيث سيتم رصد مبالغ لهذه الغاية ضمن موازنة الوزارة للعام  2016

 

 

 ما يلي :  الجمعية العلمية الملكيةالمجلس خلال لقائه بعطوفة مدير عام  بحث

 أأقسام زميلات والزملاء حديثي التخرج في مختلف لل   الأردنيينتوقيع اتفاقية تدريب بين الجمعية العلمية الملكية ونقابة الجيولوجيين -

 ودوائر الجمعية ذات العلاقة للعمل الجيولوجي مثل :  

للمقالع    العمل الميداني،  قسم الطاقة،    الدراسات الهندس ية،    مختبرات الكيمياء الصناعية،    المختبرات البيئية،    المختبرات الإنشائية

وذلك ضمن البرامج التدريبية التي على توزيعهم ضمن مشاريعها ودوائرها المختلفة    تها جات الجمعية وقدر وذلك حسب احتياوالمحاجر  

 حرص مجلس النقابة على اس تحداثها لغايات تسليط الضوء على أأهمية العمل الجيولوجي في معظم المؤسسات الرسمية والخاصة .

 يولوجيات في الجمعية العلمية الملكية .كما طالبت النقابة بتعيين الزملاء الجيولوجيين والج  -

تقوم   7/12/2015بتاريخ  والجمعية العلمية الملكية    الأردنيينتوقيع اتفاقية تدريب ما بين نقابة الجيولوجيين  لحقاً للاجتماع تم    -

وسيتم التعاون ئة دينار  ( ما100( زميلات وزملاء في مختلف الأقسام لمدة س نة وبمكافأأة شهرية مقارها )4)فيها الجمعية بتدريب  

عادة الهيكلة في الجمعية العلمية الملكية بين الجم   . عية والنقابة لتعيين عدد من الزميلات والزملاء بعد اعتماد واإ

(8 ) 

 :    البلدية  وزارة الشؤون    د.           

 :    الجمعية العلمية الملكية   ـ.  هـ          



 

 

 

خلال    بحث لقاءاتالمجلس  كان    عدة  والمعادن  الطاقة  قطاع  تنظي  هيئة  رئيس  الخميس  أ خرها  بعطوفة   الموافقيوم 

 :ما يلي 2015/ 12/ 10

لرفد سوق العمل بمهندسين   زميلات والزملاء حديثي التخرجلل  ونقابة الجيولوجيين الأردنيين  الهيئةتوقيع اتفاقية تدريب بين  .  1

 . جيولوجيين ذوي خبرة

  املين في للزملاء العتشديد الرقابة على الثروات المعدنية )المقالع والمناجم( ومنا صفة الضابطة العدلية  النقابة بضرورة    . مطالبة2 

 هيئة المقالع والمناجم لوقف الاعتداءات على الثروات المعدنية بطرق غير شرعية .

 مقترحات لتزويد الهيئة بخصوص وضع تعليمات وأأسس ترخيص مكاتب الدراسات التعدينية .  تقديم . 3

دائرة عم 4 توس يع  بسبب  الهيئة  الموجود لدى  الكادر  لرفد  والزملاء  الزميلات  من  عدد  تعيين  الدور    واختصاصهملهم  .  وخاصة 

 الرقابي .

مقابل   عامفي ال( زميلات وزملاء  10تم توقيع اتفاقية تدريب ) مع هيئة تنظي قطاع الطاقة والمعادن  لحقا للاجتماعات المتكررة    -

علان عن مقابلات لغايات تم الا كما    أ فاق التعاون بين النقابة والهيئة  لفتا  كل شهر تدفعها الهيئة  ( دينار 150مكافأأة مالية قيمتها ) 

 الهيئة.  تعيين مجموعة من الزملاء في 

 .توضح فيه مقترح أأسس اعتماد وتصنيف مكاتب للدراساتعطفا على اللقاء وجهت النقابة كتاب اإلى الهيئة  -

 تمت مشاركة النقابة بأأوراق علمية وكلمات في الورشات الفنية التي عقدتها الهيئة .  -

 من الزميلات والزملاء للمشاركة في أأنشطة النقابة المختلفة .أأوفدت الهيئة عدد  -

 

 

 

 ما يلي : 2015/ 12/ 20الموافق  الأحدفيصل الفايز يوم الس يد دولة  الأعيانرئيس مجلس المجلس خلال لقائه  بحث

النقابة :.  1 اإلى الحكومة وهو موجود لدى ديوان التشريع والرأأ حيث تم    ملف قانون  ي لتعديل بعض اإرساله حسب الأصول 

وقد وعد دولته بمتابعة الموضوع لدى البنود في القانون وعلى رأأسها مسمى النقابة لتصبا )نقابة المهندسين الجيولوجيين الأردنيين (  

 .ديوان التشريع 

(9 ) 

 :  مجلس الأعيان  .    ز          

 :    هيئة تنظي قطاع الطاقة والمعادن  .  و          



ش مادة علوم الأرض في لرغم من أأهمية هذا العلم تم تهميوضح المجلس بأأنه با ملف مادة علوم الأرض في وزارة التربية والتعلي :. 2

يمكن   التي  الوحيدة  المادة  وأأنها  س يما  العلمية  المواد  ووزنها ضمن  أأهميتها  من  يقلل  وهذا  راسب(   / )ناجح  لتصبا  العامة  الثانوية 

ته وقد وعد دول التطبيق والاس تفادة من نتائج دراس تها مس تقبلًا وخاصة في ملفات ) المياه والطاقة والثروات الطبيعية والبيئة (  

، وقد بمناقشة الموضوع مع وزير التربية والتعلي ، بعد قيام النقابة بكل الإجراءات الممكنة المتاحة للتعبير عن رفضها لهذا القرار  

العمل  بتش تيت  المتمثل  القرار  هذا  عن  الناتج  والخطر  الطبيعية  المصادر  سلطة  لغاء  اإ المتضمن  السابق  القرار  اإلى  تمت الاشارة 

 .ثروات الطبيعية ومصادر الطاقة بين مجموعة من المؤسسات الجيولوجي وال

تمت المطالبة مراراً وتكراراً بطرح استثمار خامات النحاس في أأكثر من مناس بة وأأمام أأكثر بين المجلس بأأنه قد    . ملف النحاس :3

ل أأنه وللأسف لم تكن هنالك اس تجابة ، وأأحالت الحكومة عطاء لدراسة خام النحاس في منطقة تركيز    من مسؤول حكومي اإ

العالي في منطقة خربة النحاس والخطر في   احدى الشركاتالنحاس بها قليل على   النحاس  أأماكن تركيز  ، بينما تم الابتعاد عن 

مكانية اس تغلاله .   ذلك أأن يصدر تقرير عن الشركة يشير اإلى نتائج سلبية حول الخام واإ

بعض خاصة أأن  في ظل انخفاض أأسعار النفط و  غير مبشرة في مجال الصخر الزيتي  نتائجتم الإشارة اإلى  . ملف الصخر الزيتي :  4

قد اس تغنت عن أأكثر من نصف العاملين لديها وهنالك علامات اس تفهام حول التقنية التي تسعى لس تخدامها بعد أأن   الشركات

وة المعدنية الحقيقة أأمام الناس حتى ل نصل بأأن تعلن وزارة الطاقة والثر وبناء عليه أأوصى المجلس  ثبت فشلها في مواقع أأخرى ،

نذار ، وعندها تثار التساؤلت والتكهنات حول سبب المغادرة كما حصل مع    تاإلى مرحلة تغادر فيها الشركا فجأأة وبدون سابق اإ

سابق وقت  بتروليوم في  بريتش  أأنه  شركة  عن    كما  ينتج  أأن  المتوقع  الزيتي  تكنولوجية  من  الصخر  كهربائية  طاقة  لتوليد  حرق 

 تساعد في توفير مصدر طاقة كهربائية ونعتقد بأأن هذه التكنولوجية هي الأنجع والأسلم . 

بأأنه من الضروري دعم الجهد الوطن في التنقيب عن النفط والغاز من خلال   بين المجلس  . ملف التنقيب عن النفط والغاز :5

  اكتشافه في حقل الريشة وحقل حزة كان بجهود وطنية .دعم شركة البترول الوطنية مالياً ومعنويًا س يما وأأن ما تم

6  : المياه  ملف  بأأن  .  المجلس  لذا  بين  المياه  ملف  كبيرة في  من  فالمطلوب  هنالك خطورة  والحد   ، جذرية وخلاقة  حلول  يجاد  اإ

ا ال بار  ردم  ومتابعة  له  الجائر  للاس تنزاف  نظراً  الزعتري  للمياه والاهتمام بحوض  الجائر  على الاس تنزاف  العقوبة  وتغليظ  لمخالفة 

 .التوسع في معالجة المياه العادمةالمخالفين وزيادة عدد السدود من خلال استثمار المنحة الخليجية و 

دارة القطاعات والملفات الساخنة الهامة التي تم ذكرها سابقاً ، لذلك أأشار المجلس بكما    - أأن النقابة غير ممثلة في عضوية مجالس اإ

 اك النقابة فيما يلي : من الضرورة اإشر 

دارة شركة البترول الوطنية .   * مجلس اإ

دارة سلطة المياه وسلطة وادي الأردن.   * مجلس اإ

عطاء الرأأي   . المحايد كبيوت خبرة لمصلحة الوطن * عضوية اللجان العاملة في مجال الصخر الزيتي ، لكي يتس نى لنا الإطلاع على مجريات الأمور واإ

(10 ) 



 

 ما يلي :  2015/ 21/12بتاريخ  ثنيناليوم  الجامعة الأردنيةرئيس  عطوفةل لقائه بالمجلس خلا بحث

المهنية1 والنقابات  الخاص  القطاع  ومؤسسات  الجامعة  بين  التعاون  تعزيز  الجيولوجي،.  مهنة  الوطن    التطوير  الاقتصاد  ورفد 

المؤهلة للدخول   البشرية  العمل  اإلىبالكوادر  الم تعزيز  و   سوق  التعاون  المجالت  أأطر  والمهنية وتبادل الخبرات   الأكاديميةشترك في 

 .اإضافة للاس تفادة من الإمكانات التعليمية والبحثية

يجابًا على المسيرة التعليمية التطبيقيي  . الارتقاء بمس تويات التعلي  2 وعلى الصعيدين العلمي والعملي، بمواكبة المس تجدات لتنعكس اإ

 . وتكثيف الزيارات الميدانية  وذلك عن طريق تعديل الخطط الدراس ية والطلبة وسوق العمل على حد سواء

تنص.   3 والنقابة  الأردنية  الجامعة  بين  تفاهم  مذكرة  تعالج   توقيع  التي  التدريبية  الدورات  العلمية وعقد  العمل  تنظي ورش  على 

الطرفين،   تهم  التي  والبيئية  الجيولوجية  ضافةالقضايا  التدريب    اإ برامج  تنظي  المهن الى  النمو  الى تحقيق  الهادفة  المس تمر  والتعلي 

البحوث  التعدينية واجراء  التخرج، وتنفيذ المشاريع الاستشارية في مجالت الاستثمارات  للطلبة وتعزيز قدرات حديثي  المس تمر 

 .المشتركة، وتمكين الجيولوجيين من زيارة المختبرات والمراكز البحثية في الجامعة واس تخدامها

التعاون ل  - للعلاقات وتعزيز س بل  توثيقا  الأردنيين  الجيولوجيين  ونقابة  الأردنية  الجامعة  تفاهم بين  توقيع مذكرة  حقاً للاجتماع تم 

 المشتركة القائمة بينهما من أأجل تحقيق الأهداف الأكاديمية والمهنية .

 

اءه على ووضع مادة علوم الأرض  بعد الإطلاع على تسريبات وزارة التربية والتعليم حول التغير المزمع إجر  -
 فقد قرر المجلس : 

كافة القرارات الوزارية والخطط الدراس ية التي تعتبر مادة الجيولوجيا وعلوم البيئة من المواد التخصصية    اعداد دراسة تتضمن .  1

اإلى   بالإضافة  العربية،  البلاد  الكلي في  للمجموع  تضاف  نجاح ورسوب(  )لما  رفاقاإ )مواد  بعنوان  علوم  بحث  مبحث  ندرس  ذا 

الأرض في المنهاج المدرسي؟( والذي يبين أأهمية تدريس علوم الأرض وعلوم البيئة ومدى اهتمام دول العالم العربية منها والأجنبية  

بتدريس هذه العلوم في مناهجها المدرس ية وذلك لإضافتها كمرجع رئيسي عند توجيه كتب رسمية للجهات المختصة لثن وزارة التربية 

بقاء عليها كمادة أأساس ية في المناهج  قصاء مادة علوم الأرض أأو جعلها مادة اختيارية في المرحلة الثانوية والإ والتعلي عن تهميش واإ

 الدراس ية . 

 ، وزير التربية والتعلي الدكتور محمد الذنيبات عقد مجلس نقابة الجيولوجيين الأردنيين اجتماع مع معالي    20/11/2014. بتاريخ  2

دراجبالإضافة اإلى  عدة أأمور ن هذا الاجتماع مناقشة تضم دراسة أأعدتها نقابة الجيولوجيين الأردنيين حول واقع مادة علوم الأرض  اإ

 في وزارة التربية والتعلي شملت ما يلي : 

(11 ) 

 :     الجامعة الأردنية  .    ح          

 :   ملف مادة علوم الأرض في وزارة التربية والتعليط.          

  : 



لعام    - فيها  الأرض  علوم  مادة  تدريس  يتم  التي  المدارس  )  2013أأعداد  لف3545بما مجموعه  تقريبا  )اإناث ( مدرسة  العلمي  رع 

 وذكور( والصف التاسع )اإناث وذكور( والصف العاشر )اإناث وذكور( . 

أأعداد المعلمين الحاصلين على الشهادة الجامعية الأولى في تخصص الجيولوجيا ويعملون على تدريس مادة علوم الأرض للمراحل   -

 ( معلم ومعلمة .800كافة بحدود )

علوم الأرض والبيئة والذي تتم تغطيته من خلال تكليف   سعلمين والمعلمات من حلة بكالوريو كما أأشرنا اإلى النقص الحاد في الم  -

 معلمين من تخصصات أأخرى لتدريس المادة . 

علوم الأرض والبيئة ، وزيادة عدد الحصص الدراس ية الخاصة   ستمت المطالبة بزيادة أأعداد المعلمين والمعلمات من حلة بكالوريو   -

قة رض وعمل زيارات ميدانية للطلبة للاإطلاع على مواقع العمل الميداني لس تغلال الثروات الطبيعية ومصادر الطابمادة علوم الأ 

 ف جيولوجي في كل مديرية تربية وتشكيل لجنة تعاون ومتابعة مشتركة بين الوزارة والنقابة.بالتعاون مع النقابة وعمل متح

بتاريخ  3 التربية والتعلي بخصوص اعتماد  ئ لمناقشة  عقد المجلس اجتماع طار   14/1/2015.  مس تجدات وتصريح معالي وزير 

قرار   مادة علوم الأرض كمادة اختيارية وبعد التداول قرر المجلس اعتبار هذا الموضوع في أأعلى سلم أأولويات المجلس للحيلولة دون اإ

 هذا الموضوع حيث تم التوافق على اعتماد الإجراءات التالية :

 معالي وزير التربية والتعلي لتأأكيد أأو نفي صحة هذا القرار . التواصل مع  -

 السعي للتواصل مع دولة رئيس الوزراء لوضعه في خطورة مثل هذا الإجراء . -

 التواصل مع مجلس الأمة ممثل بلجان التربية لوضعهم في صورة القرار المنوي اتخاذه . -

 اتخاذ مثل هذا القرار وبيان أأهمية علم الأرض . ضدالتواصل مع وسائل الإعلام المختلفة لتحش يد  -

باقي    - للسير في  العامة  الهيئة  رأأي  وأأخذ  السابقة  الخطوات  انجازه في  تم  ما  على  لإطلاعهم  العامة  للهيئة  طارىء  اجتماع  عقد 

  الخيارات المطروحة ومنها الاعتصامات والوقفات الاحتجاجية .

دولة رئيس الوزراء وحضور وزيري التربية والتعلي   يولوجيين الأردنيين اجتماع مع عقد مجلس نقابة الج   28/1/2015. بتاريخ  4

المعدنية  زيروو فيه المجلس    الطاقة والثروة  العامةطالب  الثانوية  امتحان  الأرض من  لغاء مادة علوم  اإ قدم المجلس   ، حيث  بعدم 

بالوثائق حول   معززة  وتفصيلات  شاملًا  يضاحاً  الأر   أأهميةاإ علوم  بها مادة  قام  التي  والإنجازات  الهاشمية  الأردنية  المملكة  ض في 

العربية  الدول  بعض  المادة في  أأهمية هذه  على  الرئيس  اإطلاع دولة  تم  كما   ، الماضي  القرن  منذ خمس ينيات  الأردني  الجيولوجي 

 واستثمار الثروات الطبيعية ومصادر  والغربية وأأنها تدَُرس ضمن المساقات الثانوية الهامة ولها دور كبير في المساهمة في اس تغلال 
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الطاقة المحلية التي تساهم في تقليل العجز في موازنة الدولة ،حيث أأكد رئيس الوزراء في نهاية الاجتماع على معالي وزير التربية 

 .   رةوأأنه ل تغيير على وضع مادة علوم الأرض في مقررات الوزا"والتعلي "بأأن يبقى الوضع على ما هو عليه 

ضرورة    طالب فيه المجلسفي مجلس النواب  الدكتور بسام البطوش  تم الاجتماع مع رئيس لجنة التربية    16/2/2015. بتاريخ  5

بقاء على  بالإ   والمطالبةالمحافظة على مادة علوم الأرض كما ينبغي أأن تكون وتدريسها في هذه المرحلة التعليمية في مدارس المملكة  

دة أأساس ية في المناهج الدراس ية والتدخل من خلال رئيس اللجنة لدى الحكومة للوقوف على حيثيات هذا مادة علوم الأرض كما

جراء أأي تغير على مادة علوم الأرض أأي تبقى اختيارية بالتنافس مع مواد الفيزياء والكيمياء والأحياء   ، وقد صدر الموضوع وعدم اإ

 . اإلى معالي وزير التربية بهذا الخصوص ونقل رأأي النقابة ولجنة التربية كتاب من رئيس اللجنة الدكتور بسام البطوش موجه 

لغائها أأو .  6 تم توجيه كتب رسمية لأكثر من جهة مختصة بينا فيها أأهمية مادة علوم الأرض والأضرار وال ثار السلبية  الناتجة عن اإ

يلاء هذا الموضو  ع الأهمية الكبيرة والإبقاء على مادة علوم الأرض كمادة أأساس ية  جعلها مادة اختيارية في المرحلة الثانوية والمطالبة باإ

 ناهج الدراس ية على النحو التالي :في الم 

 

 تم توجيه عدة كتب رسمية لدولة رئيس الوزراء بهذا الخصوص . -

 تم توجيه عدة كتب رسمية لسعادة رئيس لجنة التربية والتعلي والثقافة في مجلس النواب بهذا الخصوص. -

 تم توجيه عدة كتب رسمية لمعالي وزير التربية والتعلي بهذا الخصوص . -

 تم توجيه كتاب رسمي لسعادة رئيس مجلس النواب بهذا الخصوص . -

 تم توجيه كتاب رسمي لسعادة رئيس مجلس أأمناء المركز الوطن لحقوق الإنسان بهذا الخصوص . -

 في مجلس الأعيان بهذا الخصوص . تم توجيه كتاب رسمي لمعالي رئيس لجنة التربية -

 تم توجيه كتاب رسمي للأحزاب الأردنية بهذا الخصوص . -

أأمام  الأردنيين الجيولوجيين نقابة أأقامت  1/8/2015بتاريخ  .  7 انطلاق    اعتصاماً  مع  وبالتزامن  الرويال  مؤتمر   أأعمال فندق 

 بتحويل والتعلي التربية وزير قرار تبعات على احتجاجا،   فندقالذي يعقد في ذات ال برعاية دولة رئيس الوزراء و التطوير التربوي 

 الحفاظ  من  بدل ,)راسب, ناجح(المعدل في  تدخل ول فيها نجاحه للطالب يشترط مادة اإلى الدراس ية المناهج في الأرض علوم مادة 

 . والعلمية والوجدانية المعرفية الطالب مهارات تنمية في تسهم أأساس ية كمادة عليها
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تم مناقشة موضوع تهميش مادة علوم الأرض في التربية والدكتورة رولى الحروب  بالنائب  المجلس    اجتمع   3/8/2015. بتاريخ  8

وتم التفاق على كتابة مذكرة نيابية موقعة من النواب بهذا الخصوص موجهة اإلى دولة رئيس الوزراء مطالبين فيها دولته مخاطبة 

لي للعودة عن قراره المتعلق بعدم احتساب مادة علوم الأرض في معدل الثانوية العامة وقد تم توقيع المذكرة معالي وزير التربية والتع

( أأحزاب وتم توجيهها اإلى 8ثم رفعت اإلى رئيس مجلس النواب لتحويلها اإلى الحكومة ، كما تم توقيع مذكرة من )( نائب  55من )

 .   الحكومة ونشرها في وسائل الاعلام 

حيث قدمت النقابة ملف    لمجلس النواب السابع عشر بلجنة التربية والتعلي والثقافة اجتمع المجلس    8/2015/ 24ريخ  . بتا9
كامل حول مخاطر وأضرار إقصاء مادة علوم الأرض في منهاج الثانوية العامة وتم الطلب من اللجنة الوقوف 

 . وش بتوجيه كتاب إلى الحكومة بهذا الصدد ، وقام رئيس اللجنة د. بسام البطمع النقابة ضد هذا القرار  

 )مجلس النواب (: النيابيةمع اللجان  الاجتماعات .4
 

 لجنة الطاقة والثروة المعدنية لمجلس النواب السابع عشر : (أأ 
على لإبداء النقابة رأأيها حول سير العمل في شركات الصخر الزيتي العاملة في الأردن ، وتم التأأكيد    6/4/2015  بتاريخجتماع  ا  -

في الشركات كما تم تسليط الضوء على المشأكل التي تواجهها   والزميلاتضرورة اإشراك النقابة أأثناء عملية اختيار وتعيين الزملاء  

المالي والتقنيات المس تخدمة لغايات اس تخراج الصخر الزيتي ،    الذراع  عدم مقدرة بعضها عن امتلاك  هذه الشركات من حيث

لزيارة متقدمنا بوقد   العمل بها وعمل مراجعة دورية لأعمال هذه الشركات طلب  تقدم  واقع عمل هذه الشركات للاإطلاع على 

 . وتشديد الرقابة الحكومية عليها 

بتاريخ    - الخطة   13/12/2015اجتماع  اجتماعات  في  للمشاركة  النقابة  عن  ممثل  لتنسيب  الطاقة  وزارة  دعوة  على  بناء 

المعدنية في المملكة الأردنية الهاشمية ، شارك الزميل النقيب باجتماعات اللجنة والبالغ عددها  الاس تيراتيجية الوطنية لقطاع الثروة  

حيث تم في الاجتماع الأول اس تعراض كامل لفكرة عمل اللجنة الممثلة من كافة القطاعات ذات العلاقة كافة ،   اجتماعين لتاريخه

حيث كان للنقابة رأأي واضح   2015/2025الطاقة في الأردن للأعوام    كما تم في الاجتماع الثاني اس تعراض مسودة اس تيراتيجة

بلاء الجهد الوطن الأولوية في أأعمال استثمار الثروات الطبيعية   حول ضرورة الاعتماد على مصادر الطاقة المحلية بالدرجة الأولى واإ

، وتشديد الرقابة على   متجددة وغير متجددة (ومصادر الطاقة المحلية بمختلف أأنواعها وتشكيل ما يسمى سلة أأو خليط الطاقة )  

 .  الشركات العاملة عند صياغة التفاقيات لضمان حقوق الأردن 

بتاريخ    - اجتماع  لس نة    2015/ 28/12تم عقد  الطبيعية  المصادر  قانون  عادة   2015لمناقشة مشروع  اإ قانون  لصدور  نظراً 

ة تنظي قطاع الطاقة والمعادن المهام التنظيمية المقررة لسلطة المصادر  هيكلة مؤسسات ودوائر حكومية الذي تم بمقتضاه تولي هيئ

 الطبيعية بموجب أأحكام قانون تنظي شؤون المصادر الطبيعية ولتحديد الصلاحيات التنفيذية لوزارة الطاقة والثروة المعدنية
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ح  الملاحظات  بداء  باإ المجلس  وقام  الطبيعية  المصادر  هيئة ولتنمية الاستثمار في   ( باس تحداث  المطالبة  تمت  القانون حيث  ول 

لغاء سلطة المصادر الطبيعية كان قراراً خاطئاً وتم   المساحة الجيولوجية ( خلفاً لسلطة المصادر الطبيعية، بعد التأأكيد على أأن قرار اإ

نجازاتها .   اقتراف ذنب كبير بحق هذه المؤسسة وتاريخها واإ

 لس النواب السابع عشر:لمجفي ملفات الطاقة لجنة التحقق ب( 

يضمن   بما  مقترحات  ووضع  المشكلة  تشخيص  حول  تصب  النقابة  مداخلات  وكانت  للجنة  اجتماعات  عدة  في  النقابة  شاركت 

على   الطبيعية  الثروات  كافة  واس تغلال  الجهد    أأكمل استثمار  تقديم  وضرورة  مع    الوطنوجه  وخاصة  قيادية  مواقع  في  للعمل 

حيث  ، الأجنبية  اليورانيوم    الشركات  خامات  وجود  واحتمالية  النووية  الطاقة  ملف  مناقشة  اقتصادي  تمت  وسط  بشكل  في 

 . نقل موقع المفاعلات من العقبة اإلى الموقع الجديد وأأس باب،  الأردن

دارية   :لمجلس النواب السابع عشرج( اللجنة القانونية والإ

اجتماعات   عدة  في  النقابة  والإدار شاركت  القانونية  قانون   النيابيةية  للجنة  حول  الرأأي  بداء  واإ مناقشة  وتمت  الأمة  مجلس  في 

 . 2015اللامركزية وقانون البلديات واجتماعات لمناقشة مشروع قانون الانتخاب لمجلس النواب لس نة 

 :  لمجلس النواب السابع عشر د( لجنة التربية والتعلي والثقافة  

النقابة في عدة اجتماعات التربية    شاركت  بداء رأأي للجنة  المملكة واإ العالي في  التربية والتعلي  لبحث واقع  والتعلي والثقافة وذلك 

قصاء مادة علوم الأرض في منهاج الثانوية  النقابة لتطويرها والارتقاء بها ، حيث قدمت النقابة ملف كامل حول مخاطر وأأضرار اإ

وتم الطلب من اللجنة الوقوف   امة ومعلمين ومشرفين تربويين من أأعضاء الهيئة الع  العامة وقد حضر الاجتماعات زملاء أأكاديميين

 مع النقابة ضد هذا القرار .

 أأهم الإنجازات والورش العلمية والنشاطات التي قام بها مجلس النقابة : .8
 

لال الكوفحي تكريم الفريق الركن طحيث تم    2015/ 4/ 2  بتاريخ الدفاع المدني  مع مجلس النقباء لمديرية  لس بزيارة  شارك المج.  1

المناصير   فادي  والرقيب  البلاونة  الوكيل عمر  تعرضو   و  أأطفال  نقاذ  اإ في  البطولي  لعملهم  الميت   ا تقديرا  البحر  في  غرق  لحادث 

وتحدث الزميل النقيب أأثناء الاجتماع عن جهود الزملاء المهندسين الجيولوجيين العاملين في مديرية الكوارث الطبيعية في الدفاع 

مكانية التدريب مع الدفاع المدني . المدني ، وتم   الطلب لترتيب عقد اجتماع لغايات بحث اإ

بتاريخ  .  2 المفرق  محافظة  النقابة في  لفرع  التحضيرية  اللجنة  مع  اجتماع مشترك  النقابة  الفرع  في    2015/ 4/ 4عقد مجلس  مقر 

وتمت مناقشة الأمور المالية والإدارية التي تخص ق  متابعة شؤون أأعضاء الهيئة العامة في محافظة المفر وذلك لمتابعة أأمور الفرع و 

 الفرع وذلك من باب التواصل مع الفروع والتفاعل معها كجسم نقابي واحد . 
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تم تخـر   2015/ 8/4وبتـاريخ  بالتعـاون مـع المركـز الجغـرافي الأردني (الاستشعار عن بعد   دورة بعنوان ). عقدت النقابة  3

مـدير عـام المركـز الجغـرافي الملـكي الأردني العميـد الدكتـور المهنـدس بحفل رعاه    بين من منتس بي النقابةلمتدر ا( زميل وزميلة  11)

والنقابـة ، تهـدف اإلى تـدريب وتطـوير الجغـرافي أأتي عقد هذه الدورات ضمن اتفاقية تعاون مشتركة بـين المركـز يعوني الخصاونة و 

بأأسـعار وتدريبيهم على تطبيقات الاستشعار عن بعد ونظم المعلومـات الجغرافيـة  الكوادر البشرية المنتس بة للنقابة حديثي التخر   

 .استناداً لتفاقية التعاون بين الطرفين  ، وتنفيذ البرامج والمشاريع والأبحاث المشتركة بينهما رمزية

ربد بتاريخ  .  4  وذلك   مقر الفرعفي    2015/ 4/ 20عقد مجلس النقابة اجتماع مشترك مع الهيئة الإدارية لفرع النقابة في محافظة اإ

لمتابعة أأمور الفرع وتمت مناقشة الأمور المالية والإدارية التي تخص الفرع وذلك من باب التواصل مع الفروع والتفاعل معها كجسم  

 نقابي واحد .

 25/5/2015لال بتاريخ بمناس بة يوم الاس تقضمن بطولة النقابات المهنية كرة القدم لفي البطولة الرياضية  شاركت النقابة  .  5 
حسـن حـوري، أأحـد العموش،يوسـف ن الجيولـوجيين التاليـة أأسـمائهم :مـنقابـة الجيولـوجيين كـرة قـدم ل فريـق  حيث تم تشـكيل  

وتعد هذه المرة الأولى الـتي صدام قصراوي،ابراهي فتحي ،محمد أأبو حنانه،موسى الحليحل،ليث المساعيد،شتيوي، بلال حراحشة

 .وقد حصل الفريق على المرتبة الثالثة في المسابقة ق كرة قدم والمشاركة بنشاط وبطولة رياضية يتم فيها تشكيل فري

 مجموعـة طـلال أأبـو غـزالة نظمتـهالذي  و، 31/5/2015بتـاريخ  المنتدى الألماني العربي الثالث للميـاه"". شارك المجلس في  6

  .الأمير الحسن بن طلالسمو رفة تجارة عمان، برعاية متوسطية للتعاون الاقتصادي، في غ -والمنظمة العربية الأورو

في  7 المجلس  شارك  وحساب  .  الفنية  الدراسات  المقدم ضمن  لحساب الاحتياطي  العامة  المفاهي  )توحيد  بعنوان  ورشة عمل 

 ( الكود الاسترالي  باس تخدام  التعدين  لغايات  الاقتصادية  هيئة   انظمتهوالتي    ،2015/ 7/ 23بتاريخ   ( JORC CODEالجدوى 

تنظي قطاع الطاقة والمعادن بمشاركة الجامعة الهاشمية وعدد من المكاتب الهندس ية المتخصصة والخبراء العاملين في قطاع التعدين 

حقوق   على  الحصول  لغايات  المملكة  في  التنقيبية  الفنية  الدراسات  في  المعيار الاسترالي  اعتماد  من  الفائدة  توضيا  اإلى  تهدف 

تعدين وفقا لقانون شؤون  محتوى ومصداقية وشمولية الدراسات التنقيبية التي تقدم للهيئة للحصول على حقوقالتعدين بهدف رفع 

التشريعات الطبيعية  المصادر  الطبيعية ومدى ملائمة  الثروات  النقيب ورقة عمل حول واقع العمل في اس تغلال  الزميل  ، وقدم 

 .والتعليمات الناظمة لهذا العمل 

المجلس  8 شارك  عمل  .  ورشة  )الطاقة في  بتاريخ   تحدي  : الاردن  في بعنوان  نجاز(  نظمها    2015/ 7/ 25واإ المرصد والتي 

البشرية  الأردنيالاقتصادي   للتنمية  هوية  لمركز  التابع  و المس تقل  الأردنيين   نقابة دور ة  ي لأهم ،   للمعلوماتيراً  وتقدالجيولوجيين 

 كمتحدث تم دعوة الزميل النقيب    الطاقة  مجال  في  المتعلقة خصوصا ، لتقارير المرصد   ةالنقاب ف هاي تض  ان كن يم   التي  الهائلة ياناتوالب 

الغير و النفط " حول ة  يالثان  الجلسة  في سي  يرئ  النقيب  ، " متجددة المصادر  أأهمية الاعتماد على المصادر المحلية في   حيث بين 

 مناطق  6وجود  اإلى كما أأشارالتنقيب عن النفط،  عمالوأأ الاس تكشافية  الأعمالوجود نقص في  اإلىالطاقة أأيا كانت، مشيرا 
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ل    الأقلعلى   اإ النفطية  التنقيب ، كما  جميعا ليست مؤملة  أأنهامؤملة بالشواهد  أأزمة »التنس يق« فيما بين شركات  أأوصى بمعالجة 

يجاد ما يسمى بـالأجنبيةالمعايير فيما يتعلق بالشركات    وزيادةالمختلفة،   ،   التي تجمع مختلف موارد الطاقة المحلية  (سلة الطاقة)، واإ

 سرعة السير في تطبيق اس تغلال الطاقة غير المتجددة )الشمس والرياح ( .ودعى اإلى 

المجلس    .9 الا شارك  أأمام م  ا عتصفي  أأقي  المهنية    الذي  النقابات  الاحتلال   2015/ 8/ 1بتاريخ  مجمع  جرائم  على    احتجاجا 

حرق الطفل علي الدوابشة وعدد من المنازل في قرية دوما جنوب مدينة نابلس على    أأخرهاو بحق الشعب الفلسطين    الإسرائيلي

بنصرة الشعب الفلسطين الذي يقاوم الاحتلال منذ   طالبوابالحتلال وبالمس توطنين وممارساتهم و   وتم التنديديد المس توطنين  

 .عشرات الس نين

 

الصحفي  . شارك المجلس  10 المؤتمر  مقا حول  في  الصهيوني) حلة  الكيان  غاز  بتاريخ    طعة  أأكد    2015/ 8/ 3(  الزميل حيث 

علانبدأأت منذ    الصهيونيأأن حلة مقاطعة غاز الكيان    النقيب من خلال ورقته بدء توقيع التفاقية بمشاركة كافة القوى الوطنية   اإ

الصهيوني الكيان  مع  التطبيع  لرفض  هذا  ويأأتي  المهنية  والنقابات  هذه  يعقدون    وأأنهم الفاعلة  عن  الحكومة  لثن  المؤتمرات  هذه 

  ، أأي  والتفاقيات  ال ن على  لغاية  أأنهم لم يحصدوا  جابة بالمقابل  كما    اإ  ، الصدد  المس تمر على    أأنه يجبحكومية في هذا  الضغط 

السلطة التنفيذية من أأجل ثنيها عن اتخاذ مثل هذا القرار ل س يما أأن البدائل متوفرة في مصادر طاقتنا المحلية وثرواتنا الطبيعية ، 

النفط والغاز من خلال جهد وطن  ومزيد من الجدية  مثل الصخر الزيتي   التنقيب عن  اليورانيوم   اإلى  اإضافةفي  وجود خامات 

أأمثلغلالها  لس ت والرياحمشاريع  ، ووجود    اس تغلال  الشمس  معها في موضوع  نتعاطى  بدأأنا  والتي  البديلة  أأن هذه   و  الطاقة 

 . البدائل تغنينا عن توقيع هذه التفاقية مع العدو الصهيوني

الفلكيالمجلس    شارك   . 11 المخي  الأز   2015/ 8/ 7بتاريخ    في  البيئي في  أأقي في مخي حقل حزة  فلكي والذي  لعملية رصد  رق 

وبمشاركة عدد من الجيولوجيين ، حيث  قام الدكتور عبد القادر عابد بشرح مواقع النجوم بتنظين من الزميلة نور العلايا  للنجوم  

نقيب  قام  و   ، النجوم  لرصد  التلسكوب  باس تخدام  قام  كما  النجوم  خلال  من  الاتجاهات  على  الاس تدلل  وكيفية  وأأسمائها 

قصائها من معدل الثانوية العامة والإجراءات التي قامت بها النقابة بخصوص هذا الجيولوجيين ب طرح موضوع مادة علوم الأرض واإ

 الموضوع .

وفداً  .  12 النقابة  مجلس  العراقيين اس تقبل  الجيولوجيين  نقابة  مجلس  في  الزملاء  بتاريخ    من  الرئيسي  النقابة  مقر  في 

ن الهيئة العامة للمياه الجوفية والدكتور محمد عبد الرزاق من المركز الوطن حيث زارت الس يدة أأمل جاسم م،  2015/ 8/ 16

المياه والري حول تحليل وتفسير   أأقامتها وزارة  للمشاركة في ورشة  الأردن  تواجدهم في  أأثناء  النقابة وذلك  المائية  الموارد  لإدارة 

 النظائرية والكيميائية للموارد المائية .

 

(17 ) 



النقاب .  13 الأس تاذ الدكتور    ة أأقامت  للعلامة  القران الكريم(  بعنوان )الأرض في  النجار وذلك  الجيولوجي  محاضرة علمية  زغلول 

الفائدة   2015/ 9/ 1  بتاريخ  لتعمي  الكريم وذلك  القرأ ن  في  العلمي  الإعجاز  عن  العلامة  فيها  ، تحدث  المهنية  النقابات  مجمع  في 

س تفادة من العلامة الا   العلمية   لجهوده وعلمه زغلول  س تاذ الدكتور زغلول النجار بالعلم والتعلم وقد تم تكريم الدكتور  والشرعية للاإ

 .بعباءة العلم المهداة من أأحد نواب الأمة 

وبالتعاون مع وزارة الطاقة والثروة     2015/ 9/ 8  بتاريخ   ( بعنوان ) دور الجيولوجي في قطاع النفط أأقامت النقابة محاضرة  .    14

هذا اللقاء ضمن خطة النقابة لتسليط الضوء على أأهمية علوم   ، وأأتى  محمد العراكزةالمهندس الجيولوجي  الزميل    هاأألقاالمعدنية والتي  

 . اس تخراج الثروات الطبيعية وخاصة النفط والغازالأرض والجيولوجيا بمختلف تفرعاتها ودور الجيولوجي في تحقيق النهضة و 

النقابة  .  15 )الج شاركت  بعنوان  ورشة عمل  (  في  والتعدين  قطاع   أأقامتهاالتي  و   2015/ 10/ 18بتاريخ  يولوجيا  تنظي  هيئة 

النقيب الزميل    شارك ، حيث    العامة لمجلس التعاون الخليجي  الأمانةالطاقة والمعادن في مركز الحسين الثقافي وكانت بالتعاون مع  

نقابة الجيولوجيين الأردنيين في تنظي العمل  وأأهداف    دور ورؤيةفيها  وبين    العملية التعدينيةعن أأهمية الجيولوجي في  بورقة عمل  

مدني   الجيولوجي مجتمع  مفصلا ًعن    كمؤسسة  شرحا  وقدم  الجيولوجيا  علم  أأهمية  بين  في  كما  المتجددة  غير  والمصادر  النفط 

(  الأردن اليورانيوم   ، الزيتي  الصخر   ، والغاز  شارك،  )النفط  المجلس    كما  بورقالزميل  عضو  المحتسب  كيفية محمد  عن  ة عمل 

الفنية   الدراسة  في  الجيولوجي  الاحتياطي  فيهاحساب  الطرق   وبين  بأأحدث  والتعدين  الجيولوجي  الاحتياطي  حساب  كيفية 

تتبع طبقة  الأردنية مراعيين  الفوسفات  لغايات الحساب الدقيق وبين من خلال مثال واقعي في الحساب لشركة مناجم  الممنهجه 

)توزع الطبقة الطبيعي أأو الغير طبيعي( على طول المساحة المطلوب بها حق التعدين وما لذلك من أأثر  الخام واختلاف سماكاتها  

 .في تحديد كيفية الحساب ودقته

المفرق  .  16 الأردنيين/فرع  الجيولوجيين  نقابة  محافظة  عقدت  في  الطبيعية  والثروات  )البيئة   : بعنوان  الأول  الجيولوجي  المؤتمر 

مع    2015/ 10/ 26بتاريخ    المفرق(  البيت  بالتعاون  أ ل  حيث جامعة   ، البيئة  وزير  الشخشير  طاهر  الدكتور  معالي  وبرعاية 

بادرت نقابة الجيولوجيين الأردنيين اإلى عقد هذا المؤتمر في محافظة المفرق لتسليط الضوء على اس تنزاف مصادر المياه والثروات 

الأثر والواقع البيئي في ظل اللجوء السوري الكبير على الأردن والمتركز   الطبيعية ومصادر الطاقة بالتوازي مع تسليط الضوء على

، الكهربائية والمائية والخدمية  الأحمال والأعباء  المفرق مما شكل زيادة في   الشمال وخاصة محافظة  لدعم محافظة و  في محافظات 

مع   والتفاعل  الجيولوجيينالمفرق  لتأأمين  الزملاء  اللازمة  المهارات  كسابهم  سليمة  واإ بيئة  في  لهم  كريم  عيش  يحفز   الأمر  الذي 

المفرق تزخر بالعديد منها كالبازلت والتف البركاني والحجر الجيري  أأن حيث صادر الطاقة مللثروات الطبيعية و  الأمثلللاس تغلال 

 على النحو التالي : وشارك مجموعة من الأساتذة والباحثين بتقديم أأوراق عمل ،والصلصال والصخر الزيتي وخامات اليورانيوم

 الدكتور عودة المساعيد  مدير تطوير البادية ورقة عمل بعنوان ) عمليات التعدين في البادية وأأثرها البيئي (  -

 المهندس هايل العموش مدير بلدية المفرق الكبرى ورقة عمل  بعنوان )المشأكل البيئية في محافظة المفرق ( -

 الزرقاء( -أ ل البيت ورقة عمل بعنوان ) أأثر مخي الزعتري على حوض عمان جامعة  -الدكتورة سرى الحراحشة  -

 جامعة أ ل البيت ورقة عمل بعنوان )أأثر تطبيق عوامل الأحياء الدقيقة على نوعية وجودة المياه(  -الدكتور حابس مشاقبة  -

(18 ) 



براهي بن ياسين  -  الثقيلة (  جامعة أ ل البيت ورقة عمل بعنوان ) المعادن –الدكتور اإ

 شركة اسمنت الراجحي ورقة عمل بعنوان )الحمايات البيئية في مصنع اسمنت الراجحي(  -المهندس جهاد الداوود  -

الجمعية الأردنية للبحث   تهوالذي عقد  2015/ 11/ 14  بتاريخ  في المؤتمر السابع للبحث العلمي في الأردن  شاركت النقابة  .  17

الشرق   جامعة  مع  بالتعاون  الأمير  العلمي  الملكي  السمو  برعاية صاحب  بن طلال  الح الأوسط  من   ،سن  حيث شارك مجموعة 

 أأوراق عمل في مجال المياه وعلى النحو التالي :بالزميلات و الزملاء أأعضاء هيئة التدريس في الجامعات الأردنية 

 لإدارة المس تدامة لتحديات المياه في الأردن(الأس تاذ الدكتور عاطف الخرابشة / جامعة البلقاء التطبيقية ورقة عمل بعنوان ) ا -

دارة المياه الحدية والتغير المناخي في الأردن( -  الأس تاذ الدكتور طايل الحسن / جامعة مؤتة ورقة عمل بعنوان )اإ

دامات المختلفة الدكتورة بيتي السقرات / الجامعة الأردنية ورقة عمل بعنوان ) تقيي الخصائص الكيميائية للمياه الجوفية للاس تخ  -

 في غور حديثة و غور المزرعة في الأردن (

 كما شارك بعض الزملاء والزميلات في حضور جلسات المؤتمر . 

دارة   "تقيي موارد المياه في الوطن العربي تحت شعار   -   2015الخامس    الإقليمي في المؤتمر    النقابة شاركت  .  18 نحو تطبيق نهج اإ

النقيب في كلمته    بينحيث    2015/ 12/ 6بتاريخ  " بنوك المياه  لى الدول التي سارعت    أأوائل الأردن كان من    أأن  اإلىالزميل   اإ

نشاء الخطر المائي القادم على الأردن بسبب ملف المياه  وبين       الجوفية والسطحية  والأحواضوالينابيع    لل باربنك معلومات    اإ

اللاجئين وخاصة   أأعداد في    المضطردةالزيادة   : اإلى رد ذلك  دول العالم في المياه وم  أأفقرمن    الأردنومصادرها حيث تم تصنيف  

  دنيمهدد بسبب الهبوط السريع لسطا المياه وت  أأصباي الذي  تر اللجوء السوري واثر ذلك على محافظات الشمال وحوض الزع

 م غير المشروع للمياه  الاس تخداو   الحقيقة لمعدل هبوط الحوض الأرقامتعلن وزارة المياه والري  أأننوعية المياه , كما طالب 

 منها    ذكر بعض الحلول و  ،   للمياه وسرقة المياه  الناقلةالاعتداء على الخطوط الرئيس ية  و المخالفة  ال بار حفر  : والمتمثل فيما يلي 

 الفاقدالعمل على تجديد ش بكات المياه للحد من   و المخالفة  ال بارتشديد وتغليظ العقوبات على المعتدين على خطوط المياه وحفر  :

تباع  تباعوسائل الري الحديثة للتخفيف من اس تهلاك المياه    واإ نتاجالأردنية لغايات    للأراضي  الملائمةالزراعية    الأنماط  واإ الخضار    اإ

التوعية الإ و   والفواكه تفعيل التفاقيات الدولية الخاصة و  في اس تخداماتها  الإسرافلتوفير المياه والحد من    ةعلاميزيادة حلات 

دارةة  بمراقب والسعودية فيما   الأردنبين    المبرمةوالدول العربية المجاورة مثال ذلك التفاقية    الأردنالمشتركة بين    المائيةالأحواض    واإ

وجه , وتفعيل   أأكملعلى    الأمطاروذلك لس تغلال مياه    الأنواعزيادة عدد السدود بمختلف  و  (يسمى )حوض الديسي / الساق

لزاميةازل من خلال للمن الأمطارأ لية جمع مياه   .(  منزلية لتجميع المياه ) الحصاد المائي  أأبارحفر  اإ

 

 شركة   مواقع   زيارةل  2015/ 12/ 7بتاريخ    الأردنية   الجامعة   والبيئة في الأرض    موارد   مادة   لطلبة   رحلة   عداد قامت النقابة باإ .  19

شراف  )منجمالأردنية  الفوسفات    مناجم باإ  أ لية   على  الطلبة  لطلاع،    الجيولوجيا  مقسمن    الزغول  ختام  الدكتورة  الحسا( 

 والمهندس حسين   التنقيب  مدير  هزيم  ابو محمد الجيولوجي المهندس الزميل وقدم الفوسفات خامات واس تخراج تكشافس  ا

(19 ) 



ضطلع ي  الذي  المهم   والدور  الشركة  عمل  أ لية  حول  تفصيلياً   شرحاً الأردنية    الفوسفاتمناجم    شركة  في الجازي مسؤول منجم الحسا  

كما اطلع الطلبة على طبيعة تواجد خام الفوسفات   الأردنية  الفوسفات  خامات  ومعالجة  جاواس تخر   اس تكشاففي    لجيولوجيا  به

 الخاص   القطاع  وشركاتالأردنية    الجامعات  بين  الربط  لغايات  للنقابة  النشاط  هذا  ويأأتي،  والطرق التعدينية المتبعة لس تخراجه  

 . الميداني التطبيقي العمل على الطلبة لطلاع

 

 شركة   مواقع   زيارةل   2015/ 12/ 30بتاريخ    جامعة اليرموكوالبيئة في  الأرض    موارد  مادة   لطلبة   رحلة   عدادقامت النقابة باإ .    20

شراف    الحسا(  )منجمالأردنية  الفوسفات    مناجم المومن  باإ طلال  الجيولوجيا  الدكتور  قسم  أ لية ،  من  على  الطلبة  لطلاع 

الزميل المهندس الجيولوجي محمد ابو هزيم المهندس محمد العطيوي مدير المنجم و خراج خامات الفوسفات وقدم اس تكشاف واس ت

منجم الحسا في شركة مناجم الفوسفات الأردنية شرحاً تفصيلياً حول   المدير الإداري فيمدير التنقيب والمهندس حسين الجازي  

، وتم   الجيولوجي في اس تكشاف واس تخراج ومعالجة خامات الفوسفات الأردنيةأ لية عمل الشركة والدور المهم الذي يضطلع به  

 .  تكرار الزيارة لجامعات أأخرى ولمواقع مختلفةالتفاق على 

 

دارة وعضوية لجان المشاركة في  .8  : مجلس اإ
 

 منتدى الس ياسات والاقتصاد التابع  لمجموعة طلال أأبو غزالة  ةيعضو  -

 سلطة المياه .  –بار المخالفة لجنة تصويب أأوضاع ال  عضوية  -

دارة شركة تعدين اليورانيوم الأردنية . عضوية  -  مجلس اإ

 2025/ 2015عضوية لجنة الشراكة لصياغة اس تيراتيجية الطاقة للأعوام  -

 مجلس امناء الهيئة العربية الدولية لعمار غزة عضوية في  -

الشركات دارات  اإ مجالس  في  بعضويتها  تطالب  النقابة  والبيئة   ومازالت  والمياه  الطاقة  ومصادر  الجيولوجي  بالعمل  العلاقة  ذات 

يصال صوت النقابة في كل المواقع ذات العلاقة .  للمساهمة في اإ
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 الفصل الثاني: لجان النقابة والنشاطات 

 وفيما يلي أأهم أأعمال اللجان والمشاركة في النشاطات :

دارة صندوق التقاعد والتأأمين الاجتما  .1  عي:لجنـة اإ

ستناداً الى نظام التقاعد والتأأمين الإجتماعي وحسب تفويض الهيئة العامـة للمجلـس بـذلك  دارة صندوق التقاعد اإ تم تشكيل لجنة اإ

 -على النحو ال تي :

 رئيس اللجنة صخر النسور -

 مضر العبادي   -

 محمد المحتسب -

 ثائر المومن  -

 د. عيد الطرزي -

 د. ماهر ختاتنه -

 نظام عزت جبر  -

 نيعلي اليما -

 جمال دعنا -

 يلي: قررت ماعقدت اللجنة عدة اجتماعات لوضع أأسس وأ لية لستثمار أأموال الصندوق وكانت قد 

 أأولً: الأسهم  

فرادي للسهم )5538اللجنة بالموافقة على بيع كامل أأسهم النقابة لدى البنك الإسلامي والبالغة )    أأوصت  - ( 3.5( سهم بسعر اإ

 ثلاثة دنانير ونصف بحد ادني. 

 نياً: التمويل  ثا 

للمجلس بالموافقة على  نسبت    - للزملاء المسددين للتزاماتهم وفقاً  فتا  اللجنة  التمويلية  القروض  بقيمة   والتعليمات  للشروطباب 

( س بعة أألف دينار بحد أأقصى على أأن يتم السداد خلال س بع س نوات وفقاً للتعليمات السابقة المعمول بها مع تعديل 7.000)

 د لس بع س نوات.فترة السدا
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 لجنة التدريب والتشغيــل: .2

لقد أأولى مجلس النقابة اهتمامه بالزملاء والزميلات حديثي التخرج وذلك من خلال تأأمين فرص وبرامج التدريب، ونظراً لتزايد 

عداد نقابي من المتقدمين بطلب التدريب بحسب الرقم ال   أأولويةفقد تم اعتماد    -المنتس بين الجدد بالنس بة لفرص التدريب المتاحة    اإ

 التدريب. وقد تم تدريب ما مجموعه :

 ( زميلة وزميل في وزارة الطاقة والثروة المعدنية  س نويا ً ومتابعتهم بشكل مس تمر . 40تدريب )  •

 ( زميلة وزميل في وزارة الأشغال العامة والإسكان س نويا. 40تدريب ) •

 ي  ( زميلة وزميل في وزارة المياه والر  10تدريب ) •

 ( زميلة وزميل في وزارة البيئة . 3تدريب ) •

 ( زميلة وزميل في شركة الفوسفات الأردنية . 10تدريب ) •

 زميل في شركة تعدين اليورانيوم الأردنية . زميلة و (  3تدريب ) •

 في المركز الجغرافي الملكي الأردني وزميل ( زميلة 2تدريب ) •

 اقة والمعادن( زميلة وزميل في هيئة تنظي قطاع الط10تدريب) •

 الجمعية العلمية الملكية ( زميلة وزميل في 4تدريب ) •

 ( زميلة وزميل في وزارة النقل4تدريب ) •

ضافية للتدريب في الوزارات والمؤسسات الأخرى ذات العلاقة بالمهنة . يجاد فرص اإ  ويسعى المجلس اإلى اإ

 وفي مجال العمل والتشغيل: 

يجاد فرص عمل للجيولو  جيين في الشركات ذات العلاقة بالمهنة والشركات النفطية في الدول العربية، وقد أأثمرت تعمل النقابة على اإ

هذه الجهود عن توفير بعض فرص عمل في بعض الشرـكات المحليـة في مجـال الصـخر الـزيتي وفي مجـالت التعـدين خـارج وداخـل 

ليـتم التقـديم بشـكل مبـاشر اإلى الجهـة ذات لنقابـة الأردن وذلك من خلال الإعلان عنها في مواقع التواصـل الاجتماعـي الخاصـة با

 .العلاقة )صاحبة العمل(

نشاء مركز تدريب في شقة الصويفية التابعة للنقابة :  اإ

نشاء مركز تدريب في شقة الصويفية ولخدمة زملائنا الجيولوجيين قام المجلس بتأأسيس وتأأهيل الشقة من أأعمال   اس تكمال لفكرة اإ

عادة ترمي وتأأ  لهذه الغاية،    دينار  ( عشرة أألف 10000وقد تبرعت مشكورة شركة البوتاس العربية بمبلغ )،  هيل كامل  صيانة واإ

جراءات ترخيص المركز وطلبت الجهات الرسمية المعنية بعض التعديلات على مواصفات المركز والعمل جاري    وباشرت النقابة باإ

(22 ) 



بنية التحتية بالتعاون مع جهات قرينة مثل نقابة المهندسين الزراعيين ( وتم على التعديل المطلوب ) حصر اللوازم التشغيلية وال 

اس تدراج عروض شراء لمس تلزمات المركز من ) أأجهزة الكترونية وأأثاث ، .... اإلخ ( والعمل جاري على دراس تها ، وخاطبت 

ثنا تبين أأن هنالك صندوق يسمى صندوق ، وأأثناء بح النقابة عدة جهات رسمية لطلب دعم مالي لغايات اس تكمال تجهيز المركز  

 .    التشغيل والتدريب والتعلي المهن والتقن / التابع لوزارة العمل وقد تم التواصل معهم لغايات المساعدة في تأأسيس المركز  

 .  اللجنة الاجتماعية والثقافية والمرأأة :3

 :نسبت اللجنة لمجلس النقابة بالموافقة على عمل النشاط التالي 

قامة حفل      - برعايـة شركـة في فنـدق القـدس الدولي  30/6/2015في شهر رمضان الفضيل يوم الثلاثاء بتاريخ الثاني فطار الإ اإ

 العباس للتعدين  بشابشة والمعادات

 لجنة التربية :  .  4

دارة المناهج في تأأليف  -  كتب الصف التاسع والعاشر لمنهاج علوم الأرض والبيئة .شاركت اللجنة مع اإ

المتابعة مع مختلف الجهات الرسمية ذات الصلة بموضوع منهاج علوم الأرض والبيئة للصف الثاني ثانوي من خلال عقد اجتماعات   -

 مع أأعضاء مجلس النواب .

 الاعتصام أأمام فندق الرويال ضد قرار وزير التربية والتعلي بأأن تكون مادة علوم الأرض والبيئة )ناجح/راسب( .  -

 مع المدارس الخاصة فيما يتعلق بطلب معلمين ومعلمات علوم الأرض والبيئة لغايات التعاقد . المتابعة -

 لجان مجمع النقابات المهنية: .5
 

للنقابة حضور متميز في لجان مجمع النقابات المهنية حيث تشارك في كافة لجان المجمع مـن خـلال الـزميلات والـزملاء أأعضـاء الهيئـة 

 العامة .

 والمشاركة في الاتحادات العربية والعالمية:مجمع النقابات  .6
 

نجـاح نشــاطات  - شـارك الزميـل النقيـب في اجتماعـات مجلـس النقبـاء كافـه، وحافظـت النقابـة عـلى دورهـا الممـيز في الإعـداد واإ

 وفعاليات مجمع النقابات المهنية من خلال المشاركة الفاعلة لأعضائها ممثلي النقابة في لجان المجمع .

كونة من نقيب الصيادلة ونقيـب الجيولـوجيين ونقيـب المعلمـين لغـايات الإشراف عـلى المثلاثية  ال جنة  الل   النقابة متمثلة في  لزالت  -

جمع التبرعات لأهالي غزة بعد العـدوان الصـهيوني الغـالى عـلى القطـاع لإغاثـة الأهـل في غـزة وتم تكليـف اللجنـة بشرـاء الأدويـة 

 هل في قطاع غزة وقد شاركت النقابة في كل الأنشطة التي قام بها مجمع النقابات المهنية بهذا والمس تلزمات الطبية اللازمة للأ 
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الخصوص من خلال المؤتمرات الصحفية و الوقفات الاحتجاجية والاعتصـامات تنديـدا بالعـدوان الصـهيوني ورفـض التطبيـع مـع 

 .الية لجمع التبرعات الم العدو الصهيوني والتبرع بالدم و الإعلان

في مدينة بـيروت في  4/2015/ 29-28نقيب بحضور الملتقى الثاني للهيئة الشعبية العالمية لدعم غزة في تاريخ الزميل ال   شارك  -

والذي لبنان برعاية وحضور سماحة مفتي الجمهورية اللبنانية فضيلة الش يخ عبد اللطيف دريان تحت عنوان ) للحياة نعيـد البنـاء( 

 وحضرـ ة بعـد العـدوان الإسرائـيلي الأخـيرتسليط الضوء على معـاناة أأهـالي قطـاع غـز ل شعبية العالمية لدعم غزة” “الهيئة ال عقدته  

غاثية دولية، من لب  الملتقى  وذلك خدمة لأهالي غزة وتقديم الدعم والمساعدة لهم . نان والسودان وتركيا وقطر وغيرهاعدة منظمات اإ

غـزة في الاجــتماع الذي عقــد في  رمالإعــالهيئــة العربيـة الدوليــة  أأمنــاءلعضــوية مجلـس صخـر النســور  النقيــب تم اختيـار الزميــل -

عمار غزة ولجنـة شريان  23/5/2015 بتاريخاسطنبول   وذلك نظراً لمشاركة الزميل النقيب الفاعلة وعلى مدار س نوات في لجنة اإ

في  الأهـللدعم صمـود  اكتتـابوتم جمـع تبرعـات وعمـل حيث شاركت معظـم الدول العربيـة  ،  في هذا المجال  الحياة وتقديراً لجهوده  

 . قطاع غزة واعمار ما تم هدمه من قبل قوات الاحتلال الغالى

 كما أأن للنقابة حضور ومشاركة فاعم في اتحاد الجيولوجيين العرب، والذي ترأأسه مصر كما أأن النقابة عضو في :

 (IUGSاتحاد الجيولوجيين العالمي )  -

 (EAGEجيين الأوروبي )اتحاد الجيولو  -

 (AAPGالاتحاد الأمريكي لجيولوجي البترول ) -

 الجانب الإعلامي والتنمية المحلية  : .7
 

ذاعية وتلفزيونية فضائية محلية وعربية تم فيها طرح عقد  كان  لمجلس النقابة حضور اإعلامي مميز من خلال   عدة لقاءات صحفية واإ

وأأعضائها والمطالبة بحل عدة مشأكل يتعرض لها الزملاء الجيولوجيين وعدة شؤون   جميع المواضيع التي تصب في مصلحة النقابة

للخامات  والاستثمار  التنقيب  لمشاريع  الاقتصادية  الأهمية  اإلى  بالإضافة  والمهنة  النقابة  ودور  الوطن  الجانب  تناولت  ومواضيع 

 لحة الوطنية.والمصادر المعدنية ودورها الكبير في النهوض بالقتصاد بما يخدم المص

كما قامت النقابة بالمشاركة في جميع المناس بات الوطنية والدينية والاجتماعية المحلية بمختلف المحافظات وتقديم دعم مادي لبعض 

 الجمعيات الخيرية.
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 : الفروع ثالث  الفصل ال 

 

ربد :  (1  نشاطات فرع النقابة في محافظة اإ

 
في    2015/ 4/ 20يئة الإدارية لفرع النقابة ومجلس نقابة الجيولوجيين الأردنيين بتاريخ  اله أأعضاء  تم عقد اجتماع مشترك بين  .  1

  . مقر الفرع

والذي عقدته نقابة الجيولوجيين الأردنيين في مجمع النقابات   2015/ 1/5بتاريخ    العامة الس نويفي اجتماع الهيئة    . شارك الفرع  2

 لي. لمناقشة التقرير الإداري والما/ عمان  ةالمهني

 .بالتعاون مع مركز الملكة رانيا في جامعة اليرموكوذلك  9/5/2015بتاريخ  دورة أأساس يات البترولبعقد  . قام الفرع3

لحتفالت   با  الخاصة  التي أأقيمت في مدينة الحسن الرياضية    والشعبية  لفعاليات الرسميةبا  2015/ 12/6بتاريخ  . شارك الفرع  4

 الجلوس الملكي.  العربية الكبرى وعيد لس تقلال المملكة الأردنية الهاشمية ويوم الجيش والثورةعيد التاسع والس تين لل الوطنية 

قصاء وتهميش مادة باإ ضد قرار وزير التربية والتعلي    2015/ 1/8  بتاريخ  النقابة  في الاعتصام الذي دعت اليه. شارك الفرع  5

 علوم الأرض بجعلها ناجح / راسب .

 في مجمع النقابات المهنية / اربد .والذي عقد  20/10/2015ات مهرجان ) صدى الكتاب( بتاريخ فعالي . شارك الفرع في6

       بعنوان المفرق  الذي نظمه فرع النقابة في محافظة  و   26/10/2015الجيولوجي الأول بتاريخ    فعاليات المؤتمر. شارك الفرع في  7

 . البيئةرعاية معالي وزير بكان ) البيئة والثروات الطبيعية في محافظة المفرق( و 

هيئة تنظي قطاع الطاقة والمعادن في   نظمتها  التيو   2015/ 9/12  التوعية في مجال القطاعات بتاريخ  فعالية  . شارك الفرع في8

 .  مبنى بلدية اربد الكبرى

م علوم الأرض والبيئة في لطلبة قس  12/2015/   30  بتاريخ  في الرحلة التي أأقامتها نقابة الجيولوجيين الأردنيين. شارك الفرع  9

 جامعة اليرموك اإلى مواقع شركة مناجم الفوسفات الأردنية ) منجم الحسا( .

 ( نشاطات فرع النقابة في محافظة المفرق :2

في   4/4/2015لفرع النقابة ومجلس نقابة الجيولوجيين الأردنيين بتاريخ    أأعضاء اللجنة التحضيريةتم عقد اجتماع مشترك بين    -1

 الفرع. التي تخص  والإدارية الماليةمناقشه الأمور تمت و  فرعمقر ال

الذي عقدته هيئه ش باب كلنا الاردن و   9/4/2015بتاريخ    في المفرق(  والمائية  ةي البيئ مؤتمر بعنوان )القضايا    الفرع في  شارك  -2

 محافظ المفرق الدكتور احد الزعبي . برعايةوكان المؤتمر في محافظه المفرق 
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 . الأردنامتها هيئه ش باب كلنا التي أأق  و 2015/ 4/ 11بتاريخ  (الأخر ورشه تدريبه بعنوان ) الحوار وقبول  الفرع في اركش -3

بين    الفرع في  شارك  -4 عقد  الذي  القيادات  الاجتماع  من  المعشر ومجموعه  مروان  الدكتور  بتاريخ   والس ياس ية  الش بابيةمعالي 

20 /4/2015 . 

 النائب ضيف الله الخالدي .  برعايةمحافظه المفرق  والذي أأقي في 25/4/2015ن الخيل بتاريخ في مهرجا شارك الفرع -5

الدكتور ضياء الدين عرفه   الأس تاذ عطوفةمع    2015/ 5/ 10بتاريخ  في الاجتماع الذي عقد في جامعة أ ل البيت    شارك الفرع  -6

في خدمة    النقابةدور    ذلك لغايات بيانو    ةي لتطبيق ا  البيئةو   الأرضعهد علوم  م طلاب    وبحضور والكادر التدريسي  رئيس الجامعة  

 والمفهوم الفكري الذي ارتكز عليه الفرع منذ التأأسيس. أأعضائها 

 . 13/5/2015-12مؤتمر أأفاق الدولي الذي أأقي في فندق الرويال بتاريخ في  شارك الفرع -7

 . 2015/ 25/5بتاريخ  بمناس بة يوم الاس تقلالقابات المهنية ضمن بطولة النفي البطولة الرياضية لكرة القدم شارك الفرع  -8

  برعاية جمعية سما البادية في  والذي عقد 2015/ 4/6بتاريخ  والثقافةللفكر  الشمالية الباديةحفل تجمع ش باب في  شارك الفرع -9

 .  ويوم الجيش العربي الاس تقلالعيد  ةبمناس ب ) زين الشرف بنت ناصر( الشريفة س يادة

رئيس جمعيه    هبرعايت  7/6/2015بتاريخ    الطيبة  الأرض  أأطفالحفل تخر  الفوج الثاني من طلاب روضه  في    ك الفرعشار   -10

 الش يخ زايد الحماد. والس نةالكتاب 

 المهنية في مجمع النقابات    أأقيالذي  و     6/2015/ 13بتاريخ    الس ياس ية  التعدديةبعنوان الأحزاب    اجتماع ضور  بح  شارك الفرع  -11

 ق .المفر  /

 برعاية و هيئه ش باب كلنا الاردن  في    أأقيمتالتي    و  13/6/2015بتاريخ    بعنوان ) التلوث النفسي (في دورة    شارك الفرع  -12

 الدكتور صالح خوالده . 

 في فندق القدس . أأقيالذي و  2015/ 30/6بتاريخ شارك الفرع في حفل الإفطار الرمضاني الس نوي  -13

في  -14 الفرع  تدريبه  شارك  وقبول الاخر(  ورشه  الحوار   ( كلنا التي  و  6/2015/ 14بتاريخ    بعنوان  ش باب  هيئه  أأقامتها   

 الأردن. 

قصاء وتهميش مادة باإ ضد قرار وزير التربية والتعلي    2015/ 1/8  بتاريخ  النقابة  في الاعتصام الذي دعت اليهشارك الفرع    -15

 علوم الأرض بجعلها ناجح / راسب .
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الج   -21 نقابة  المفرق  عقدت  الأردنيين/فرع  محافظة يولوجيين  في  الطبيعية  والثروات  )البيئة   : بعنوان  الأول  الجيولوجي  المؤتمر 

 .  وبرعاية معالي الدكتور طاهر الشخشير وزير البيئةجامعة أ ل البيت بالتعاون مع   26/10/2015بتاريخ  المفرق(

الفرع في    -22  الش بام ضمن    المناظرةمهارات  شارك  نقابة ب )شروع صوت  بتعاون مع  البريطاني  المعهد  المناظرة من  دورة فن 

 .  12/2015/ 19بتاريخ جيولوجيين المفرق وجمعية سما البادية( 

 ( نشاطات لجنة الش يدية : 3

 . تم عقد عدة اجتماعات للهيئة العامة لمناقشة أأمور اللجنة .1

 وسفات / الش يدية . . تم عمل حفل وداع للزملاء المنتهيي خدمتهم في شركة مناجم الف2

 . تم اس تقبال الزملاء الجيولوجيين المتدربين في منجم الش يدية وتم تقديم كل ما يسهل عليهم العمل والمعيشة في المنجم . 3

 . تم عقد عدة اجتماعات مع الس يد معتز قموه مدير منجم الش يدية لبحث القضايا التي تهم الجيولوجيين القدامى والجدد . 5

 ت ترفيهية وعلمية اإلى مدينة العقبة بالتعاون مع نقابة المهندسين الأردنيين / فرع الش يدية . . تم عمل رحلا6

المناس بات  7 الش يدية والمشاركة في جميع  الأردنيين / فرع  المهندسين  نقابة  ندوات بالتعاون مع  الرسمية والوطنية . تم عقد عدة 

 ضمن المنجم . والدينية 

 الأردنيين   لجيولوجيين نقابة ا ندوق التكافل الاجتماعي ل نشاء ص اإ مقترح  :    رابع الفصل ال 

نشاء صندوق للتكافل الاجتماعي وبعـد التـداول بخصوص    1/5/2015  السابق بتاريخعطفاً على قرار الهيئة العامة في اجتماعها   اإ

جـراء بعـض التعـديلات والإطـلاع عـلى صـند وق التكافـل في في مقترح التعليمات والأسس لتأأسيس هذا الصندوق تم الطلب باإ

النقابات الأخرى وخاصة المعلمين وذلك ليكون هنالك شرائح للاس تفادة مـن هـذا الصـندوق مـع مراعـاة عامـل العمـر ليصـار اإلى 

، وبناءً عليه فقد تم تشكيل لجنة من السادة الدكتـور   لإقراره حسب الأصول  2016المنعقد للعام    عرضه في اجتماع الهيئة العامة

وتم بموجبـه عقـد عـدد وأأمين صندوق النقابة الزميل سائد ابو س نينه والمدير المالي للنقابة السـ يد مـالك الشـوابكة محمد أأبو قديرة  

من الاجتماعات وبعد أأخذ مشورة مـدقق الحسـابات السـ يد قبـ عبيـدات والمحـامي الدكتـور غالـب شـنيكات تم وضـع مسـودة 

جراءات ت   نفيذها في حال موافقتكم وحسب المقترحات التالية :للنظام ليتم عرضها عليكم ومناقش تها للسير باإ

(   55( من المادة )  و)  الفقرة  صادر بمقتض   2016صندوق التكافل الاجتماعي لنقابة الجيولوجيين الأردنيين رقم        لس نة  

 وتعديلاته. 1972( لس نة  47من قانون نقابة الجيولوجيين رقم )

به من تاريخ نشره في   ويعمل(  2016لس نة    الأردنيين  لجيولوجييننقابة افل الاجتماعي ل يسمى هـذا النظام )نظام التكا :1المادة  

 الجريدة الرسمية. 
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القرينة على غير   :2المادة   ذا دلت  اإ ل  اإ أأدناه  لها  المعاني المخصصة  النظـام  التالية حيثما وردت في هذا  للكلمات والعبارات  يكون 

 ذلك: 

 . الأردنيينلوجيين نقابة الجيو  : النقــابـــة

 صندوق التكافل الاجتماعي للجيولوجيين المؤسس بموجب أأحكام هذا النظام.   : الصنـــدوق

 هذا النظام. حكامأأ العضو المنتسب للصندوق بموجب  : العضــــو

 . للصندوقالهيئة العامة  : الهيئة العامــة

  الأردنيين. نقيب الجيولوجيين : النـقـيـــب

 الأردنيين. نقابة الجيولوجيينالمجلس: مجلس 

دارة الصندوق.  : اللجنـــــة  لجنة اإ

 اللجنة الطبية المعتمدة من المجلس.   : اللجنـة الطبية

 وتعديلاته.  1996لس نة  51صندوق التقاعد: صندوق التقاعد والتأأمين الاجتماعي للجيولوجيين رقم 

ممارسة المهنة او العمل ويثبت بقرار من اللجنة الطبية المعتمدة من لجنة   : هو العجز المقعد الذي يفقد العضو  العجز الكلي الدائم

دارة  الصندوق . اإ

يتمتع بالشخصية الاعتبارية والاس تقلال   يؤسس في النقابة صندوق يسمى )صندوق التكافل الاجتماعي للجيولوجيين( :3المادة  

 نونية بما في  ذلك حق التقاضي ويكون مقره في مركز النقابة.المالي والإداري وله بهذه الصفة أأن يقوم بجميع التصرفات القا

يهـدف الصندوق اإلى حماية الأعضاء من العوز في حالة العجز الكلي الدائم وحماية عائلات الأعضاء من الحاجة في حالة   :4المادة  

 وتوفير القرض الحسن لغايات التعلي والزواج والمرض. وفاة العضو

   -: في الصندوق اختياري ويشترط في ذلك ما يلـــيالاشتراك  :  5  المادة

 يكون العضو مسددا لشترأكاته تجاه النقابة وصندوق التقاعد. أأن أأ.

 ب. ل يجوز للعضو الذي تجاوز الس تين من عمره عند تقديــم الطلب الاشـتراك فــي الصندوق. 

 ولم يقبل في صندوق التقاعد.  والأربعينج. يجوز الاشتراك في الصندوق لمن تجاوز عمره الخامسة 

  لأحكام د. تس تمر العضوية في الصندوق بعد التقاعد شريطة اس تمرار العضو بتسديد الالتزامات المالية المترتبة عليه للصندوق وفقا  

 هذا النظام.

قراراهـ. أأن يقدم العضو   التي تمنعه من مزاولة المهنة. مراضالأ خالي من  بأأنهخطيا  اإ
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ذاو.   مرض مقعد يمنعه من مزاولة المهنة قبل الاشتراك في الصندوق   بأأي العضو كان مصابا    أأنقرار من اللجنة الطبية  ثبت ب  اإ

لغاءفيتم  ذا اإلرصيده اشتراكه ول يعاد له  اإ  . تبين عدم معرفته بالمرض اإ

دارة الصـندوق لجنة تشكل برئاسـة النقيب   :6المادة   على أأن ل يزيد   أأعضائها العامة من بين  أأعضاء تعينهـم الهيئة    وأأربعةيتولـى اإ

 عدد أأعضاء المجلـس فيها بمن فيهم النقيـب عن اثنان وتنتهيي مدة هذه اللجنة بانتهاء ولية المجلس. 

العامة ويكون مفوضا بالتوقيع  الهيئة  أأمام الجهات القضائية والإدارية والرسمية ويترأأس اجتماعات  اللجنة الصندوق  أأ. يمثل رئيس 

  أأوفي الشؤون المالية فيكون توقيعه    أأمانائبه في حالة غيابه    أأووالقضائية والقانونية    الإداريةندوق منفردا بكافة الشؤون  عن الص 

 الصندوق.  أأميننائبه في حال غيابه مجتمعا مع 

 .صندوقالمجلس وأأمينا للسر وأأمينا لل  أأعضاءيكون من  أأنلرئيس اللجنة على  أأعضائها نائببين  اللجنة منب.تنتخب 

قرارات  تنفيذ  الجلسات ومتابعة  الرئيس وضبط محاضر  مع  بالتعاون  اللجنة  أأعمال جلسات  عداد جدول  اإ السر  أأمين  يتولى  ج. 

 اللجنة وكل ما يتعلق بأأعمال أأمانة السر.

 عليها. والإشرافد. يتولى أأمين الصندوق ضبط الأعمال المالية للصندوق 

 الإدارية والمالية المتعلقة بالصندوق واتخاذ القرارات بشأأنها بما في ذلك ما يلي:  رجميع الأمو تتولى اللجنة النظر في  هـ.

 اقتراح الس ياسة المالية للصندوق وعرضها على الهيئة العامة وذلك فيما يتعلق باستثمار أأمواله وتنميتها وتحصيلهـا والمحافظة عليها.  . 1

عداد مشروع الموازنة الس نويـــة للصندوق للس   .2  نة المقبلــــة والتقريــــر الس نوي عن أأعماله وتقديمها اإلى الهيئة العامة.  اإ

 الأمور المتعلقة بالنفقات المترتبة على الصندوق بما في ذلك منا المكافأ ت للمكلفين بالعمل في الصندوق.  .3

نهاء خدماتهم.   . 4  تعيين الموظفين والمس تخدمين في الصندوق وتحديد رواتبهم واإ

دارة شؤونه الإدارية والمالية.  :7ة  الماد   للجنة تعيين مديراً للصندوق يتولى اإ

ذا حضـره ثلاثة من أأعضائها  :8المادة   تجتمع اللجنـة مرة واحـــدة في الشهر على الأقل بدعوة من رئيسها ويكون اجتماعها قانونياً اإ

اللجنة في حا أأو عضو المجلس والذي يرأأس  النقيب  بأأكثرية  على الأقل بمن فيهم  أأو  النقيب، وتتخـذ توصياتها بالإجماع  ل غياب 

 أأصوات الحاضرين، وفـي حالة تساويها يرجح الجانب الذي كان رئيس الجلسة قد صوت معه.  

 من جميع أأعضاء الصندوق المسددين للتزاماتهم المالية تجاه النقابة و الصندوق. الهيئة العامة تتكون   :9المادة  

العامةاله تدعى   :10المادة   للنقابة لمناقشة   لجتماع عادي خلال شهر نيسان  يئة  العامة  الهيئة  انعقاد اجتماع  من كل س نة وقبل 

 حسب الشروط التالية : الهيئة العامةالأمور الواردة على جدول الأعمال وما يقدم من اقتراحات من 
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ذا حضرته    الهيئة العامةيكون اجتماع   أأ. قة للأعضاء وفي حالة عدم اكتمال النصاب خلال ساعة من بدء المطل  الأغلبيةقانونياً اإ

 .  بمن حضرقانونياً ويكون الاجتماع الثاني  الذي يليه الأس بوع  لىاإ الموعد المقرر يؤجل 

ذا    الهيئة العامةتدعى  ب.   ليه ثلثا أأعضاء اللجنة أأو ربع    دعيلجتماع غير عادي في أأي وقت من الس نة لمناقشة أأمور هامة اإ اإ

 العادية . الهيئة العامةة العامة وتنطبق على الاجتماع أأحكام الهيئ

العامةتصدر   .ج الأصوات يرجح الجانب الذي يصوت معه رئيس    الهيئة  الأعضاء الحاضرين وفي حال تساوي  بأأغلبية  قرارها 

 الجلسة .

 يلي:بما  الهيئة العامةتختص  : 11المادة  

دارة  -ا     الصندوق.انتخاب لجنة اإ

  س ياسة العامة للصندوق ومناقشة الأعمال ذات العلاقة .رسم ال  -ب

 تعيين مدقق حسابات .  -ج

 المصادقة على التقرير المالي والإداري للجنة الإدارة.  -د

 .على هذا النظامتعديل اقتراح ال  -هـ

 تتكون واردات الصندوق مما يلـي:  : 12المادة  

 بدل الانتساب   أأ.

 بدل الاشتراك ب.

 ر أأموال الصندوق.  عائدات استثما ج.

ذايؤخذ موافقة مجلس الوزراء عليها  أأنوالهبات ، على  والإعاناتالتبرعات  .د  . أأردنيكانت من مصدر غير  اإ

الحادي  :13المادة   اليوم  وتنتهيي في  س نة  الثاني من كل  كانون  شهـر  الأول من  اليوم  من  اعتباراً  للصندوق  المالية  الس نة  تبدأأ 

 الأول من الس نة نفسها.   والثلاثين من شهر كانون

يكون للصندوق ميزانية مس تقلة عن ميزانية النقابة وصندوق التقاعد وتقدم اللجنة مشروع الموازنة الس نويـة للصندوق  : 14 المادة 

يـدة  وازنة الجدللس نة المالية المقبلة اإلى الهيئة العامة في اجتماعهـا الس نوي لمناقشتـه والتصديـق عليه، والى أأن يتم التصديـق على الم

نفاق من الصندوق باإ   لكل شهر من موازنة الس نة السابقة.  12: 1هرية بنس بة عتمادات ش يس تمر الإ
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لى اللجنة مصدقاً حسب الأصول : 15المادة   على من يرغب في الاشتراك في الصندوق تقديم طلب على الأنموذج المعد لذلك اإ

  العضو مشتركاً في الصندوق من تاريخ الموافقة على طلبه.ويعتبر مهذا النظايقر فيه باللتزام بأأحكام 

 يدفع العضو بعد قبوله في الصندوق المبالغ التالية:  : 16المادة  

 ( عشرون دينارا رسوم انتساب غير مستردة. 20أأ.  مبلغ )

 ( مائتي دينار رسم اشتراك في الحساب المخصص للتكافل الاجتماعي.  200ب.مبلغ )

 تي دينار رسم اشتراك في الحساب المخصص للقرض الحسن لمن يرغب بالشتراك.( مائ200ج. مبلغ )

 لحساب مصاريف الصندوق والطوارئ. رسم اشتراك مخصص د. مبلغ ديناران شهريا 

في   الواردةيجوز للمشترك بعد قبول عضويته تقس يط المبالغ المترتبة عليه لحساب التكافل الاجتماعي والقرض الحسن    :17المادة  

 : الأتيعلى النحو  16ادة الم

شهور للمشترك في حساب التكافل الاجتماعي فقط ، تبدأأ من الشهر الذي يلي الشهر الذي تمت فيه الموافقة على   أأربعةأأ. لمدة  

 . عضويته

تبدأأ من الشهر الذي يلي الشهر الذي تمت فيه   الحسن،ب. لمدة عشرة شهور للمشترك في حسابي التكافل الاجتماعي والقرض  

 .  عضويتهالموافقة على 

 دينار. مائتي ( 200يقل رصيد المشترك في حساب التكافل الاجتماعي في بداية كل س نة مالية عن )  يجب أأن ل : 18المادة  

)  : 19المادة   مبلغ  التكافل الاجتماعي  العضو في حساب  باإ 150عند وصول رصيد  الصندوق  مدير  يقوم  دينار  رسميا   هخبار ( 

 مائتي دينار. اإلىبضرورة رفع الرصيد 

ذا لم يسدد العضو التزامه و   :20المادة   شعارا رسميا مائة  (  100رصيده في حساب التكافل الاجتماعي )  أأصبا  اإ ديناراً يوجه له اإ

( مائتي دينار خلال شهر وفي حال تخلفه عن ذلك يفقد عضويته في الصندوق ويعاد 200فيه ضرورة رفع الرصيد اإلى )  يطلب

 ي في حساب التكافل الاجتماعي و/او القرض الحسن. له الرصيد المتبق
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   : 21المادة  

المس تفيدين في حالة وفاة العضو مبلغ التكافل الاجتماعي وفقاً للمعادلة المبينة   أأويس تحق المشترك في حالة العجز الكلي الدائم   -أأ 

يقل اشتراك   دينار وان لخمسمائة  (  500يقل عن )  دينار ول  ثلاثين أألف(  30000)  يزيد هذا المبلغ على  ل  أأنأأدناه ، على  

 شهرا. 60العضو عن 

 ( % 5دنانير ×    10شهر ×    60الاشتراك وبحد أأقصى    أأشهر)عدد المشتركين × عدد  

شهر اشتراك في الصندوق فيصرف للمس تفيدين مبلغ التكافل حسب المعادلة   60في حال توفى المشترك ولم يكن قد أأكمل    -ب

 التالية: 

 (   % 3دنانير ×    10الاشتراك ×    أأشهرالمشتركين × عدد    )عدد 

ذاج.   نذارتوفي العضو خلال فترة    اإ  اإلى ( فيعتبر غير مسدد ويعاد رصيده في الصندوق  21والمادة    20الثانية )المادة    أأو  الأولى  الإ

 المس تفيدين.

 : 22المادة 

صابة المشترك بالعجز الكلي الدائم يقسط المبلغ المس تحق  :أأ  ( س تون شهراً وفي حالة  60  عـددها )على أأقساط شهرية    في حالة اإ

 وفاته يصرف للورثة باقي المبلغ. 

   ب.  تعاد المبالغ التي تسلمها العضو للصندوق بموجب قرار العجز الكلي في حالة عودته لعمم.

 حجة حصر الإرث الشرعي.  المتوفى حسبتوزع المس تحقات المالية لورثة  : 23المادة  

دينار، تصرف للمشترك الراغب والمشترك في الصندوق لمدة اقلها خمس   أألفا(  2000)للقرض الحسن    الأعلىالحد    :24المادة  

 حسب الشروط التالية : س نوات

 : ال تيةمن الحالت  أأيأأ. يجوز للمشترك الحصول على القرض الحسن في 

 الذكور.   أأبناءهاحد  أأو . الزواج للعضو 1

 زوجته.  أأو هأأبناءاحد  أأو. التعلي للعضو 2

 زوجته.  أأو أأبناءهاحد  أأو. مرض العضو 3
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متساوية خلال عشرون   القرض الحسن على دفعات  قيمة  يتم سداد  قيمة   ،شهراً ب.  اس تلام  بعد مضي ثلاثة شهور من  تبدأأ 

 القرض الحسن.  

على    ممرور عابعد    اإلرض جديد  من حالته الثلاث السابقة التقدم لق  أأيسن في  الح قرض  الج. ل يس تطيع العضو المس تفيد من  

 سداد قيمة القرض السابق.

ذا د.  توفي العضو قبل سداد قيمة القرض الحسن فيحسم ما تبقى عليه من عوائد التكافل الاجتماعي. اإ

 هـ. يجوز لزوجين مشتركين في الصندوق الحصول على قيمة مضاعفة للقرض الحسن.

 ة التي تراها مناس بة اعتمادا على موجودات الصندوق. و. للجنة الصندوق وقف صرف القرض الحسن للمد

 :  من الحالت التالية أأيينتهيي اشتراك العضو  في الصندوق في  : 25المادة  

 تقديم طلب خطي من المشترك.  .أأ 

 المعتمدة. عند الوفاة أأو الإصابة بالعجز الكامل مثبتاً بتقرير اللجنة الطبية  .ب

 هذا النظام. لأحكامترتبة عليه للصندوق وفقاً عدم تسديد العضو للالتزامات المالية الم .ج

 على التقاعد.  الإحالةفقدان المشترك أأيا من شروط العضوية في النقابة باس تثناء  .د

 يعاد للمشترك رصيده بتاريخ فقدان العضوية عدا الاشتراك الشهري.  الكامل،العجز  أأوباس تثناء حالة الوفاة  : 26المادة  

فقدانه   أأس بابعضويته تقديم طلب جديد للاشتراك في الصندوق بعد مرور س نة على زوال  يحق لأي عضو فقد    :27المادة  

 لعضويته. 

دارةللجنة  : 28المادة    . بالإجماعيكون القرار  أأنالصندوق بالطريقة التي يراه مناس بة شريطة  أأموالالصندوق استثمار  اإ

ذا  :29المادة   العامة في نفس الاجتماع ويحق لهذه اللجنة الاس تعانة بمن تراه تشكل لجنة تصفية تنتخبها الهيئة  تم حل الصندوق    اإ

 توزع موجوداته على المشتركين فيه بصورة نسبية وحسب مجموع المبالغ التي دفعها كلا منهم. من الاختصاصين و 

 . أأحكامهتتعارض مع  ل أأنالتعليمات اللازمة لتنفيذ هذا النظام على  اإصدارللهيئة العامة بناء على تنسيب اللجنة  : 30المادة  

 

 

 والسلام عليكم ورحة الله وبركاته 
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 : جدول اجتماعات مجلس النقابة العشرين  1ملحق  

 

 التاريخ  رقم الاجتماع  تسلسل 

1 7 4 /4 /2015 

2 8 13 /4 /2015 

3 9 20 /4 /2015 

4 10 16 /5 /2015 

5 11 30 /5 /2015 

6 12 17 /6 /2015 

7 13 11 /7 /2015 

8 14 23 /7 /2015 

9 15 16 /8 /2015 

10 16 10 /9 /2015 

11 17 5 /10 /2015 

12 18 20 /10 /2015 

13 19 11 /11 /2015 

14 20 1 /12 /2015 

15 21 26 /12 /2015 
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 2015  –  1972في الفترة  المنتس بين س نويا  ( اإحصائية أأعضاء نقابة الجيولوجيين الأردنيين  2ملحق ) 
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